

















Jarte
Pilanzchen,

Wie die Miinchener
Franziskus-Grundschule
ein umfassendes
BNE-Konzept lebt

Chris Bleher

,BILDUNG FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG* IST TOPTHEMA AUF DER AGENDA DES BLLV. UM ES VORANZUTREIBEN,
HAT DER VERBAND IM SOMMER 2022 DEN ,,PAKT FUR BNE" INS LEBEN GERUFEN UND SICH DARIN MIT ZAHLREICHEN AN-
DEREN VERBANDEN, INSTITUTIONEN UND VEREINEN VERNETZT. IN ITHRER NEUEN BNE-SERIE PRASENTIERT DIE BAYERISCHE
SCHULE PARTNERORGANISATIONEN UND PORTRATIERT VORBILDHAFTE UND NACHHALTIGE SCHULPROJEKTE. II
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eute ist endlich der Tag der Aussaat. Lange

haben die Kinder aus der 3a auf diesen Tag

gewartet. Die Wolken hangen gerade an die-

sem Donnerstagnachmittag tief, es geht ein

eisiger Wind. Aber egal. Jetzt ist die Zeit, jetzt
muss es sein. Am Acker hinter dem Schulhaus angekommen,
treffen die Kinder Claudi. Die Gartner-Padagogin von der ,,Ge-
miseackerdemie” hat eine Menge Jungpflanzchen mitgebracht.
Sie lasst die Madchen und Jungen aus der ,,Wolferl"-Klasse
raten, was da sprief3t und schon bald in Grof3 in ihren Beeten
wachsen wird. Petersilie? Ein Junge reibt am Blattchen und
schnuppert: Rhabarber? Eine Mitschiilerin kommt drauf: Fen-
chell Und so wird gefragt, geraten, tberlegt, gelacht, gestaunt,
gelobt, diskutiert. Es geht um Palmkohl, Rote Beete, Kohlrabi
oder Kartoffeln, um Kéfer und Nacktschnecken, um gesunde,
regionale und saisonale Nahrung. Dann erklart Claudi den
Pflanzplan, die Nachwuchsgartner schwarmen aus und bud-
deln und setzen und saen.

Was da an einem typischen Frithlingsschultag an der 2019
erdffneten Franziskus-Grundschule im Miinchener Stadtteil
Haidhausen passiert, ist kein einmaliger Zeitvertreib im offenen
Ganztag. Es ist Teil eines umfassenden padagogischen Nach-
haltigkeitskonzepts. Auf dem Bildungscampus der Erzdidzese
Minchen-Freising an der Preysingstra3e in Tragerschaft der
katholischen Kirche lernen die Kinder die Wunderwerke der
Natur mit allen Sinnen kennen. Sie erreichen ihr neu erdffnetes
Vollholz-Schulgebdude auf geschwungenen Wegen zwischen
hiigeligen Wiesen, hohen Buchen und alten Bestanden von Birn-
und Apfelbaumen. Halten in Kooperation mit einem Stadtimker
Bienen, pflegen eine Marienkafer-Kultur, haben auch Schmet
terlinge geziichtet und beobachtet. Sie schwdrmen schon
mal auf den lokalen Stadtteilmarkt aus und befragen Béacker,
Obst- oder Gemiisehandlerin dartiber, wie das entstanden ist,

was die da feilbieten, und wo es herkommit.

Die Natur-Enzyklika als Leitstern

Aus dem Kennenlernen und tieferen Verstehen wdachst das
Bediirfnis, zu pflegen und zu bewahren, was da lebt und Crund-
lage allen Lebens ist. So will es die ,Laudato si", die Natur-En-
zyklika von Papst Franziskus. Namenspatron der Schule sind der
Papst und Franziskus von Assisi. Am liebevollen Verstandnis des
Heiligen zu allen Geschopfen wie auch zu Wind und Wetter, egal
wie es kommt, nimmt man sich ein Vorbild. Jener Franziskus von
Assisi nahm der Sage nach auch dem Wolf von Gubbio den
Schrecken. Daher sind Plischwolfe mit eigens hergestellten

Mini-T-Shirts die Maskottchen einer jeden Klasse und Namens-

geber je nach Altersstufe. Die dritten Klassen sind die ,,Wolferl",
in der vierten werden sie zu ,,Wolfen". Die Schulleiterin Dunja
Schoerrig weil3: , Man erreicht die Kinder am besten tiber Bilder
und Geschichten. "

Die Minchenerin war insgesamt zwolf Jahre Konrektorin an
zwel staatlichen Schulen im Crofraum Minchen und hétte vor
drei Jahren die Leitung einer anderen Schule tibernehmen kén-
nen. Doch allzu langwierige Birokratie erleichterte ihr den
Schritt, als zugeordnete Beamtin die Leitung dieser Privatschule
zu ibernehmen und dessen BNE-Profil immer weiter auszu-
bauen. Mit ihrem selbst akquirierten Kollegium orientiert sie sich
nun so am LehrplanPlus, sodass ein Maximum an Bildung fir

nachhaltige Entwicklung umgesetzt werden kann.

Dankbarkeitszettel féordern Achtsamkeit

Kurz vor der Pflanzaktion mit dem externen Partner von der
,,Gemiuseackerdemie" hat Schoerrig in einer Fortbildung in
Dillingen gehort, wie man samtliche 17 Ziele fiir nachhaltige Ent-
wicklung in den Crundschulunterricht integrieren kann. Also
auch im Sozialen: Die Schilerinnen und Schiiller beteiligten sich
bereits an der Benefizaktion , Kinder laufen fiir Kinder", brachten
es auf 6.000 Euro an Spendengeldern und durften zehn Prozent
davon fiir eigene Zwecke verwenden. Die 600 Euro steckten sie
in ihre Pflanzaktion. Die Schule kooperiert auch mit dem nahe-
gelegenen Altenzentrum. Von dort kommen in Zukunft zum Bei-
spiel Lesepaten.

Bei ihrem Arbeitgeber sto3t die Schulleiterin mit dem umfas-
senden Anspruch an Bildung fiir nachhaltige Entwicklung auf
offene Ohren: Die Erzdiézese Miinchen-Freising unterhélt ein
Umweltreferat und lasst es sich auch etwas kosten, auf dem
Schragdach des Schul-Flachbaus eine Photovoltaik-Anlage zu
planen und zu installieren. Auch in die Energie-Thematik wer-
den die Kinder einbezogen: Fiir einen Video-Clip zeichneten
sie — was sonst — einen Wolf und Franziskus und legten den
beiden selbst gesammelte Ideen fiirs Stromsparen in den Mund.
LED-Lampen verwenden, den Kithlschrank gleich wieder zu-
machen, wenn man was rausgeholt hat. Oder: Nicht mit der
StraBenbahn fahren. Das mag ja schon besser sein, als sich mit
dem Auto zur Schule bringen zu lassen, aber noch besser fiir
den CO,-Abdruck wére es doch, das Rad zu nehmen.

Wenn man den Raum als , dritten Erzieher" sieht, dann erzieht
dieser dkologische Schulbau zu all dem, was Liebe zur Schop-
fung und christliche Werte bedeuten. Das Gebaude wurde aus
massiver Tanne und Fichte errichtet. Die Wande des 19-Millio-
nen-Bauwerks bestehen aus Holz- und Clasflachen und bieten

je nach Bedarf Geborgenheit oder Transparenz. In sogenannten



. Lernwohnungen", mit R&umen zwischen Klassenzimmern, kén-
nen die Kinder spielen, auf Sitzgruppen Lernaufgaben losen
oder fiir das tagliche Morgengebet zusammenkommen.

Nach dem Konzept des , flexiblen Sitzens' gruppieren sich
die maximal 25 Schiilerinnen und Schiiler einer Klasse mal auf
dem farbigen Teppich aus Ziegenhaar und Schurwolle in der
Mitte des Raumes, mal um zusammengeschobene Tische. Die
Smartboards lassen sich von Lehrkraften wie von Schiilerinnen
und Schiilern via Tablet ansteuern, die Fliigel der Tafel sind je-
doch mit Kreide zu nutzen. Grundlegendes wird sinnlich-analog
erlernt und spater digital aufbereitet und vertieft. Schoerrig ist
sicher: , Das ist das Zukunftsmodell von Schule."

Das Team besteht aus Lehrkraften ebenso wie aus Erziehe-
rinnen und Erziehern, die arbeiten eng zusammen. Eine Stunde
pro Woche ist fur den gegenseitigen Austausch auf Jahrgangs-
stufen-Ebene vorgesehen. Achtsamkeit und respektvoller Um-
gang sind hier nicht nur Worthtlsen. Auch wenn Schoerrig dem
Kollegium sogenannte Dankbarkeitszettel geschenkt hat. Darauf
kann man taglich notieren, was einem etwa in Bezug auf den
Lernfortschritt der Kinder aufgefallen ist. Einen solchen Moment
erlebte die Schulleiterin zum Beispiel, als eine Schiilerin auf eine
Biene trat, auf den Stich allergisch reagierte, und doch tapfer
sagte: ,Ich bin der Biene nicht bdse", sie, die Schiilerin, sei ja

selbst schuld, wenn sie barful3 durch die Wiese laufe.

Denk-Zettel statt Strafe

Achtsamkeit und Respekt wollen gelernt sein. Ein Junge hat
einmal ein junges Pfldnzchen fiir den Schulgarten offensichtlich
mit Absicht zerstort, erinnert sich Schoerrig. Es war Klar: , Der
wollte einfach mal seine Macht ausprobieren.” Man schimpfte
nicht und strafte nicht, sondern man verpasste ihm einen ,,Denk-
zettel— im Wortsinn. Der Schiiler sollte aufschreiben, welche
Folgen sein Verhalten fiir ihn und fiir andere haben kénnte.
So etwas, ist die Schulleiterin sicher, ,, wirkt viel mehr als dieses
Ewige: du darfst dies nicht, du darfst das nicht!"

An diesem eisigen Frihlingstag gibt es fiir Schoerrig und
ithren Kollegen, der bereits an seinem letzten Dienstort von den
. Ackerdemikern” zum Multiplikator ausgebildet wurde, wieder
Anlass fiir einen Eintrag der Dankbarkeit: Ein Schiler hat mit
Feuereifer Locher fiir die Kartoffeln gegraben und mittendrin
begeistert gerufen: ,Jetzt bin ich im Flow!" Wahrend ein eher
zuruickhaltender Feingeist am Hochbeet vorsichtig den Salat-
pflanzchen den Boden bereitete. Wie gut fiir diesen Jungen,
einmal direkt mit der Erde in Berithrung zu kommen. An dieser
Schule, sagt Schoerrig, geht es ums Be-Creifen des Lebens, wie

im Kleinen, so im Grof3en. Solche Saat geht sicher auf. //

PAKT-PARTNER

Arbeitsgemeinschaft Natur- und
Umweltbildung Bayern e.V.

Als einer von elf Landesverbanden unter dem Dach des
Bundesverbandes der Arbeitsgemeinschaften Natur-
und Umweltbildung (ANU) vernetzt die ANU Bayern e.V
Akteure der auBerschulischen Bildungspraxis, qualifi-
ziert sie durch Fort- und Weiterbildungen und vertritt
ihre Interessen auf politischer Ebene. Sie will zum Erhalt
der natiirlichen Lebensgrundlagen und der Biodiversitat
beitragen und kdmpft zugleich fiir globale Klimagerech-
tigkeit. Sie férdert Naturverstdndnis und Naturverbun-
denheit, nachhaltige Lebensstile und Wirtschaftsweisen
sowie soziale Gerechtigkeit und kulturelle Vielfalt.

Ein beispielhaftes pddagogisches Projekt der ANU
Bayern basiert auf der Zusammenarbeit mit der gemein-
niitzigen Tropenwaldstiftung OroVerde. In deren Unter-
richtsmaterial (,,Ich und meine Umwelt") geht es um die
zentralen Fragen: ,,Was hat unser Konsum mit dem Re-
genwald zu tun?“ Und: ,,Wie kénnen wir helfen?“ Das
kostenlos herunterladbare Material ist aufbereitet fiir
den Inklusionsunterricht ab Klasse 7 und wird Lehrkraf-
ten in Online-Workshops vorgestellt.

Fiir die Ziele der Agenda 2030 tritt die ANU Bayern
auch politisch ein. In ihren Wahlpriifsteinen fordert sie
einen ,,bayerischen Masterplan BNE“, die Aufstockung
der Mittel fiir die Férderung staatlich anerkannter Um-
weltstationen sowie fiir die Intensivierung der Umwelt-
bildung auf ,,jahrlich mindestens sechs Millionen Euro*
und eine ,,Koordinierungsstelle fiir BNE in Bayern* unter

staatlicher Férderung. bs

Weitere Infos: umweltbildung-bayern.de

bllv.de/bne




Wem Ehre
gebuhrt

Steve Bauer

Chefredakteur und Mitglied des Landesvorstands

Die Starke des BLLV erwachst nicht nur aus
der grof3en Zahl seiner Mitglieder und einer
hoch professionell arbeitenden Geschafts-
stelle. Es sind auch die vielen ehrenamtlich
Tatigen, die sich in ihrer Freizeit fir die
Interessen der Kolleginnen und Kollegen
sowie fiir eine bessere Bildung einsetzen
und die damit dieser Solidargemeinschaft
ihr Gewicht geben. Auf der Landesdele-
giertenversammlung in Wiirzburg wurden
besonders Engagierte unter ihnen geehrt.



Fiir ihr auBergewoéhnliches ehrenamtliches Engagement bekam Waltraud Lu¢i¢ (1.) von BLLV-Prasidentin Simone

Fleischmann die Ehrenmitgliedschaft verlichen — und von den Gésten herzerwarmenden Applaus im Stehen.

Ehrenmitgliedschalft fiir die ehemalige
Vizeprasidentin und MLLV-Vorsitzende

Eine beeindruckende Fiille an anspruchsvollen Amtern und
Aufgaben bewadltigte Waltraud Lu¢i¢ in iiber 20 aktiven Jahren
fir ihren BLLV., Mut, Ausdauer und Entschlossenheit kennzeich-
nen das Engagement von Luci¢ ", betonte die Prasidentin Simone
Fleischmann in ihrer Laudatio. Dabei habe die gelernte Fach-
lehrerin fiir den hauswirtschaftlich-sozialen Bereich nie den
Kern des Lehrberufes aul3er Acht gelassen, ,,stets den Blick fir
die Bediirfnisse und Herausforderungen der Schiilerinnen und
Schiiler behalten und eindrucksvoll bewiesen, was es heil3t,
sich fiir gute Bildung starkzumachen.*

Mit ithrer auBergewohnlichen fachlichen Expertise habe sie

mehr als zehn Jahre die Fachgruppe Ernahrung und Gestaltung

auf Bezirks- und Landesebene geleitet, sei deshalb, so fithrte
die Prasidentin aus, vom damaligen Kultusminister persénlich
als ,,Grande Dame der Fachlehrerinnen in Bayern" gewtrdigt
worden. Sie war von 2004 bis 2020 Vorsitzende des Miinchner
Lehrer und Lehrerinnenverbandes (MLLV) und von 2007 bis
2015 sogar Vizeprasidentin des BLLV. Ihr Herz, betonte Waltraud
Luci¢ selbst, habe Sie aber an die Kinderhilfe verloren, die sie
finf Jahre als Vorsitzende gefiihrt hat. Ein Herzensanliegen war
ihr auch das Projekt Schulfriihstiick denkbar, dem sie ebenfalls
in den ersten Jahren vorstand. Durch die Verleihung der Ehren-
mitgliedschaft des BLLV brachte Fleischmann die gebtrtige
Oberpfalzerin Waltraud Luci¢ als ,,politischem und menschli-
chem Vorbild fiir uns alle" die besondere Anerkennung und
Dankbarkeit des Verbandes fiir ihr auBergewdhliches ehren-

amtliches Engagement zum Ausdruck. >



Udo Beckmann im Geiste GrieBhammers

Erstmals auf einer LDV wurde die Johann-Konrad-Griel3-
hammer-Medaille des BLLV verliehen. Im Gedenken an den
Crunder des Allgemeinen Lehrervereins in Bayern, dessen
Geschichte eng mit der des BLLV verwoben ist (siehe Beitrag
iber die Wurzeln des BLLV in Ausgabe 3/2023, S.60), soll
diese Auszeichnung besonderen Foérderern des Verbandes
verliehen werden. Udo Beckmann (1) ist ein solcher. Der Ver-
band Bildung und Erziehung, den Beckmann bis vor wenigen
Monaten mehr als 13 Jahre lang sehr erfolgreich als Bundes-
vorsitzender geleitet hat, ist als Dachverband ebenfalls in
besonderer Weise mit dem BLLV verwoben.

Simone Fleischmann betonte die Parallelen im Wirken Beck-
manns zum Namensgeber der Medaille und brachte ihre
Bewunderung zum Ausdruck, wie sehr es Beckmann, dem
,unermuiidlichen Kampfer fiir die Lehrerinnen und Lehrer”,
in schwierigen Zeiten gelungen sei, als die treibende Kraft hin-
ter der Interessenvertretung der Lehrkréfte auf Bundesebene
zu wirken. ,Der Kampf fiir die Lehrerinnen und Lehrer, die

Professionalisierung und die Solidaritat in Gemeinschaft — all

dies sind Aspekte, die dich in deinem engagierten Handeln mit
den Crindungsvatern eint. Dabei hast du viele der Ideen
CrieBhammers nicht nur verinnerlicht, sondern gelebt."

Mit der Karl-Hei3-Medaille in Gold wurden gleich mehrere
verdiente Personlichkeiten geehrt, die maBgeblich dazu bei-
getragen haben, das Ansehen des BLLV zu stdrken, und die den
Verband tiber lange Zeit hinweg mit ihrem besonderen Enga-

gement unterstiitzt und bereichert haben.
Auf den Spuren von Karl Heif3

Als Vorsitzender der Studentengruppe ist Fritz Schaffer (3) in
seine aktive Zeit im BLLV Ende der 80er Jahre gestartet. 1993
grundete er die Fachgruppe Gymnasium und trug damit in be-
sonderer Weise dazu bei, dass sich der BLLV weiteren Lehrer
gruppen intensiver zuwenden konnte. Und als Leiter der
Abteilung Schul- und Bildungspolitik auf Landesebene profi-
lierte Schaffer schlief3lich von 2007 bis 2023 ganze 16 Jahre lang
die Programmatik des BLLV an vorderster Stelle.

Laudator Tomi Neckov bezeichnete Fritz Schaffer als , Motor

unzahliger Schul- und bildungspolitischer Initiativen®. Mit sei-

Bildung kar



nem Klaren, analytischen Denken habe er viele Politiker von den
Positionen des Verbandes tiberzeugen kénnen. Der Karl-Heil3-
Medaillen-Trager habe zudem unermudlich fir mehr Bildungs-
gerechtigkeit und eine ldngere gemeinsame Schule sowie den
Erhalt Kleinerer Schulstandorte gekdampft, unzahlige, ausgefeilte
und bis ins Detail durchdachte Positionspapiere und Leitantrage
formuliert. Schaffer hinterldasst dem Verband eine wertvolle
Denkschrift (Seite 27) als Basis fiir die kiinftige Arbeit an einem
Crundsatzprogramm.

Aus der Arbeit als Kassier im Kreisverband Kronach in Ober-
franken Anfang der 90er Jahre hat es Reinhart Horn (4) im Jahr
2000 zum Bezirksschatzmeister in Oberfranken und schlieB3lich
sogar bis zum Landesschatzmeister geschafft. Dieses wichtige
Amt bekleidete er ganze 20 Jahre lang. Von 2003 bis 2023 tiber-
zeugte er mit einer perfekten und transparenten Kassenfithrung.
Seine auBergewohnliche Kompetenz, den ndchsten Haushalt
des Verbandes jeweils realistisch zu planen, brachte Laudator
Gerd Nitschke so zum Ausdruck: ,,Wenn es beim Kassenbericht
um einen Vergleich der Haushaltsergebnisse mit der Planung
ging, dann hie3 es bei Reinhart Horn immer abschlieBend:

Punktlandung!" Reinhart Horn habe stets mit groBter Sorgfalt,

Weitsicht und Loyalitat die Finanzen des BLLV in dieser Zeit
verwaltet und wesentlich dazu beigetragen, dass sich der BLLV
trotz aller erforderlicher Investitionen immer auf einer soliden
finanziellen Grundlage modernisierte.

Birgit Dittmer-Glaubig (2) leitete von 2015 bis 2023 die
Abteilung Berufswissenschaft auf Landesebene. In dieser Zeit
habe sie, so betonte Laudator Gerd Nitschke , die gro3en The-
men des Verbandes und die Umsetzung einer modernen, ganz-
heitlichen Vision von Schule und Bildung sowie die Verbindung
von Wissenschaft, Praxis und Politik maBgeblich vorangetrieben
und gestaltet." Die Weiterentwicklung und Modernisierung der
Lehrerbildung war Dittmer-Glaubig ein besonderes Anliegen.
Sie hat viel Geduld, Leitungsgeschick und Ideenreichtum inves-
tiert und hinterldsst dem Verband ein Lehrerbildungsmodell,
das alle drei Phasen berticksichtigt. Dariiber hinaus hat sie in
der Coronazeit die , Impulsreihe Weiterdenken' geschaffen.
Diese Impulse in Form von Onlinevortragen und die anschlie-
Benden Diskussionen (auf der Homepage des BLLV einsehbar
unter bllv.de/weiterdenken) zeigen die besondere Vielfalt der
Felder auf, in denen die Tragerin der Karl-Hei3-Medaille in

Gold den Verband als Meinungsfiihrer platziert hat. >
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Nach 36 Jahren grof3en Engagements fiir den BLLV wurde
Gerhard BleB (8) mit der Karl-Hei3-Medaille in Gold ausge-
zeichnet. Auch er startete seine Verbandskarriere schon in jun-
gen Jahren in der Studentengruppe, tibernahm frihzeitig Auf-
gaben auf Kreis- und Bezirksebene. Als Vorsitzender des Unter-
frankischen Bezirksverbandes (ULLV) war er von 2000 bis 2022
Mitglied des Landesvorstandes. Im Dachverband des BLLV, dem
Verband Bildung und Erziehung (VBE) war er auf Bundesebene
sieben Jahre lang Leiter der Abteilung Berufspolitik. Mit weit
iber 50.000 Followern auf Twitter ist Ble3 auch in der bildungs-
politischen Diskussion im Internet eine Institution. Ble[3 betonte
bei seiner Ehrung den Wert der Solidargemeinschaft im BLLV.

Mit der Karl-Heif3-Medaille in Silber wurden wahrend der
LDV weitere Ehrenamtliche fiir ihre langjahrige Tatigkeit im
Landesausschuss ausgezeichnet: Bernd Kuhn und Otto Pain-
tner (ehem. Revisoren), Reinhold Jungkunz (posthum, ehem.
Leiter der Fachgruppe Gesamtschulen), Werner Grabl (ehem.
Leiter der Fachgruppe Schulverwaltung, nicht im Bild) und

Oswald Hofmann (ehem. Leiter der Fachgruppe Forderschu-

len). Gebithrend aus dem Landesvorstand verabschiedet wur
den Bernd Wahl (ehem. Leiter der Abteilung Recht), Eva-Maria

Schaffer (ehem. Schriftfiihrerin im Landesvorstand), Birgit Schu-
bert (ehem. Vorsitzende der Gemeinschaft der Seniorinnen
und Senioren), Barbara Schafer (ehem. Leiterin der Fachgruppe
Seminar) und Johanna Marek (ehem. Vorsitzende der Lehrer
waisenstiftung).

Der Dirigent vieler Delegiertenver-
sammlungen iibergibt den Stab

Im groBen Kreis der Delegierten der LDV wurde auch der
ehemalige Landesgeschaftsfithrer Dr. Dieter Reithmeier, der
bereits 2021 in den Ruhestand eingetreten ist, noch einmal
gewlrdigt und verabschiedet. Nicht zuletzt deshalb, weil er
in seinen 32 Jahren in dieser Verantwortung insgesamt neun
Landesdelegiertenversammlungen als , Regisseur', wie Prasi-
dentin Fleischmann es bezeichnete, in einzigartiger Weise or-
ganisiert und diese alle vier Jahre turnusmaBig stattfindenden
Veranstaltungen zu herausragenden Ereignissen gemacht hat.

Er sei es auch gewesen, der konsequent und zielbewusst
sowie mit einem hohen professionellen Anspruch den BLLV zu

einem Markenprodukt entwickelt habe, betonte Laudator Tomi




Neckov. Das Gelingen des Kinderhauses in Peru sei vor allem
Reithmeiers Verdienst, so der Ehrenprasident Albin Dannhauser,
der Reithmeier in den Verband geholt und viele Jahre mit ihm
zusammengearbeitet hat. Dieser habe die Service-Angebote
des BLLV perfektioniert, die Landesgeschéftsstelle zu einem
logistischen Leistungs- und Informationszentrum ausgebaut
und das BLLV-Haus zu einem Schmuckstiick im Herzen Min-
chens modernisiert. Dannhduser dankte Reithmeier ebenso wie
Neckov dafiir, dass er weiterhin ehrenamtlich die Kinderhilfe als
Geschaftsfiihrer unterstiitzt und sich mit dem ,,Projekt Erinnern*
um die Fortfuhrung der Aufarbeitung der dunklen Jahre der
Verbandsgeschichte wahrend des Dritten Reiches kiimmert.
Reithmeier selbst betonte, es habe sich immer wieder ge-
zeigt, ,,dass dieser Verband keine reine Interessensvertretung
ist, sondern durch und durch menschlich®. Er sei deshalb ,,stolz,
zu dieser Verbandskultur beigetragen zu haben". Abschliel3end
ordnete Dieter Reithmeier die Bedeutung des BLLV ein: , Der
BLLV war in der Geschichte Bayerns stets der einzige Verein,

der die Pddagogik vorangetrieben hat. Es tut sonst niemand!" //

bllv.de/ausgezeichnet

,Dieser Verband ist keine reine
Interessensvertretung, sondern durch
und durch menschlich. Deshalb
bin ich stolz, zu dieser Verbandskultur

beigetragen zu haben" — was der
ehemalige Geschaftsfithrer Dieter
Reithmeier beschrieb, sprach

auch seinem Nachfolger Wolfram
Schneider (u.) aus dem Herzen.




Dieter Reithmeier*

DIE WURZELN DES BLLV I

*Beauftragter fiir BLLV-Geschichte und Erinnerungskultur

Sle arbeiteten unter prekaren Verhaltissen,
und durftig war ihre Reputation. Erste Ver-
suche sich zu verbliinden scheiterten an den
Verboten der Obrigkeit. Bis es im Jahr1861
den Volksschullehrern endlich gelang, den
Bayerischen Lehrerverein zu grunden. Der
Vater dieses Erfolgs hiel3 Karl Heil3.



Das alte Rathaus von Regensburg im Jahr 1875. Hier wurde der BLLV gegriindet. © Museen der Stadt Regensburg.

AUF NACH REGENSBURG

Es ist der 26. Dezember 1861. An diesem weihnachtlichen
Donnerstag besteigt der Achdorfer Lehrer Karl Heif3 in aller
Frihe im niederbayerischen Landshut den Zug von Miinchen
nach Regensburg. Es ist eisigkalt in dem unbeheizten Coupé
dritter Klasse. Allerdings erwartet den 34-Jahrigen eine herz-
erwarmende Begriuf3ung, denn im Abteil sitzen schon einige
Lehrerkollegen aus Oberbayern.

Einer der Mitreisenden, Georg Nikolaus Marschall, be-
schreibt die Zugfahrt: ,,Es war ein herrlicher Wintertag, der

Himmel blau und klar und durchleuchtet von goldnem Sonnen-

*Ungarischer Wein

schein. Wir nahmen dies als gutes Zeichen und waren in der
freudigsten Stimmung. Es soll nicht verschwiegen werden, daf3
zu dieser Zeit auch die kluge Fursorge der wackeren Reisege-
fahrten aus Niederbayern und ihrer teilnehmenden Hausfrauen
fur des Leibes Notdurft nicht wenig beitrug. (...) Der eine
packte delikate Brathend'l aus, der andere einige Flaschen feu-
rigen Erlauer*, der dritte spendete die Semmeln. Ich fand mich
mit leichter Miihe in diese altbayerische Weise und kann nicht
sagen, daf3 unter den leiblichen Gentissen die geistige Frische

gelitten hatte.” >
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Karl HeiB3 zur Zeit der Griindung des Bayerischen

Volksschullehrer-Vereins im Dezember 1861

Der Grundungsaufruf

Im August 1860 hatte Karl Hei3 in der Bayerischen Schulzei-
tung zur Grundung eines Bayerischen Lehrervereins aufgeru-
fen. Die Resonanz war Uberwaltigend. Aus ganz Bayern kamen
begeisterte Zuschriften. Das machte Heil3 Mut. Die Situation
der Volksschulen und ihrer Lehrer in Bayern war vor allem auf
dem Land dramatisch schlecht. Bezahlt wurden sie aus dem
Schulgeld, das die Eltern aufbringen mussten. Ohne Neben-
verdienste konnten sie damit kaum tiberleben. Sie waren ver-
pflichtet zum MeBner- und Chordienst, der értliche Geistliche
war ihr Vorgesetzter.

Sie genossen kein Heimatrecht, Lehrerwitwen und -waisen
endeten zumeist im Armenhaus. Die Ausbildung war dirftig:
Schwerpunkt Rechnen, Schreiben und Katechismus. Die Schul-
raume waren feucht und kalt, bis zu 120 Kinder aller Alters-
stufen waren gleichzeitig zu unterrichten. Kurz: Es war Zeit,
die Sache selbst in die Hand zu nehmen. Es war Zeit, den Baye-
rischen Lehrerverein zu grinden. 1832 und 1850 waren Initia-
tiven der Nirnberger Lehrer, sich zu organisieren, verboten
worden, doch nun, nach Monaten der Vorbereitung, sollte das

groBe Vorhaben endlich gelingen.

Als die Reisegruppe in Regensburg ankommt, warten schon
die Regensburger Kollegen auf dem Bahnsteig, um sie in ihre
Quartiere zu bringen. Am ndchsten Vormittag begeben sich
dann fast 200 Lehrer durch die mittelalterlichen Gassen zum
Rathaus, wo punktlich um neun Uhr die Grindungsversamm-
lung des Bayerischen Lehrervereins beginnen soll. Mit Ehr-
furcht steigen sie die alte Steintreppe zum alten Reichssaal
empor, war sie doch schon iber Jahrhunderte von den Kaisern
des Heiligen Rémischen Reiches Deutscher Nation und den

Vertretern der Firstentimer betreten worden.
Damit die Lehrer nicht ,,verbauern*

Heil ist tief bewegt, als er nach vorne schreitet und sich den
Kollegen zuwendet. Er erdffnet die Versammlung mit einer erns-
ten, mahnenden Rede. Er verweist auf die Widerstdnde gegen
die Crindung eines Lehrervereins in den eigenen Reihen,
auf Misstrauen und Mangel an Gemeinsinn unter den Lehrern.
Er zitiert die Kritiker, die den Lehrerstand als ,,ehrlos” und , kor-
rupt” diffamieren. Er ermahnt die Kollegen, sich zu bilden und
fortzubilden, wenn sie vor allem auf dem Land nicht ,,verbau-
ern” und ,,versauern' wollen. Er beschwort die wachsende
Bedeutung der Volksschule. Die Kollegen, so fiihrt er aus, mus-
sen darauf vorbereitet werden und sich der Aufgabe wirdig
erweisen. Er ermahnt die Lehrer zu moralischer und intellektu-
eller Vervollkommnung. Er dréangt auch auf ein kollegiales Mit-
einander von Lehrern und Ortsgeistlichen. Und er fordert eine

gesetzliche Verankerung der Volksschule und des Lehramtes.
Diplomatisches Vertrauen in den Konig

Dann fahrt er fort mit einer kritischen Bestandsaufnahme der
aktuellen Situation der Volksschule. Vor allem bemaéangelt er den
fehlenden Respekt vor der Volksschule und ihren Lehrern. Am
Ende seiner Rede baut Heil3 eine Briicke zu Kirche und Staat.
Es scheint ihm sehr bewusst zu sein, dass allzu kritische Téne
sein Projekt gefahrden kénnten. Die Verbote der Lehrervereine
in den Jahren 1832 und 1850 sind ihm prasent. Er bezeichnet
den Lehrerverein als ,,eine starke Wehr gegen Gottlosigkeit
und Anarchie" und beteuert sein Vertrauen in die , hohe Staats-

regierung" und natiirlich in den Kénig Max II.



Die Geburtsstunde

Zuerst kommt die Wahl des Tagungsprasidiums. Dieses besteht
neben Karl Hei3 aus Michael Volkel, der bereits 1828 dem
Nurnberger Lehrerverein und dem Allgemeinen Schullehrer-
verein in Baiern angehérte, und Georg Nikolaus Marschall, dem
erfahrenen Mitstreiter aus Unterfranken. Danach begibt sich
Karl Heil3 nochmals ans Rednerpult. Als es ganz still ist, ruft er
den versammelten Lehrern zu: ,Nun, liebe Kollegen schreiten
wir zur Tat. Ich frage Euch: Soll ein bayerischer Lehrer-Verein

gegrindet werden?" Laut schallt es zurtick ,Jal, ,Ja, Kollege
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HeiB!" — Die Geburtsstunde des Bayerischen Volksschullehr-
er-Vereins ist angebrochen.
In den ersten Jahren wachst der Verein sprunghaft, 1866 zahit
er bereits 5.000 Mitglieder. Eine neunkopfige Redaktion ver-
fasst eine 90-seitige Denkschrift mit dem Titel ,, Zur Reform des
bayerischen Volksschulwesens'. In ihr sind erstmals die aus
Sicht der Lehrerschaft grundlegenden Reformanliegen zusam-
mengetragen. Sie wird die politische und 6ffentliche Diskussion
in Bayern fiir Jahre bestimmen. 1863 wird sie dem Kultusminis-
terium als Material fir ein zu erstellendes Volksschulgesetz
Ubergeben. //
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Eintritt,
Seminare,
Rundgénge
kostenfrei

Aktuelle Vermittlungsangebote
Telefon: 089-233-67007
nsdoku.de

Offnungszeiten

Di-So 10-19 Uhr
Erweiterte Offnungszeiten
fir Schulklassen

NS-Dokumentationszentrum
Miinchen
Max-Mannheimer-Platz 1
80333 Miinchen

MUNCHEN

UND

DER

NATIONAL=
SOZIALISMUS

nsdoku
miinchen

Also vergessen Sie sich selbst nicht.
Und sichern Sie sich finanziell ab — mit
der neuen Allianz Berufs- und Dienstun-
fahigkeitsversicherung fir Beamte.

* Passgenau durch zwei Phasen der
Leistungshohe in einem Vertrag

* Echte DU-Klausel

* Produktwechsel von DU in BU
und umgekehrt ohne
Gesundheitsprifung moglich

* Optionale Absicherung der Teil-
Dienstunfdhigkeit (Teil-DU bzw.
begrenzte Dienstfahigkeit)

lhr Ansprechpartner:
BLLV-Wirtschaftsdienst GmbH
BelgradstraBe 68, 80804 Miinchen
Tel. 089 2867626

info@bllv-wd.de

Stimmen_Orte_Zeiten
Juden in Miinchen

Jetzt auch digital -
sprechen Sie uns an!
+49 89 233 29402

Vermittlungsangebote

fiir Schulklassen
Offnungszeiten fiir Schulen
ab 8:30 Uhr

Judisches Museum Miinchen
St.-Jakobs-Platz 16 | 80331 Miinchen
www.juedisches-museum-muenchen.de

© Daniel Schvarcz




LehrplanPlus fiir die Oberstufe

Wir sind Oberstufe!

Mit Klett erfolgreich durch das Abitur in Bayern.

Getty Images | Derin's Fischer Photography.

Individuell und aktuell

Unter www.klett.de/bayern finden Sie alle Lehrwerke fiir Gymnasien in

der Sek II. Ob praktische Kopiervorlagen und passgenaue Losungen im
Digitalen Unterrichtsassistenten oder das Print-Arbeitsheft angereichert mit
vielen digitalen Medien: Unsere digitalen Produkte bieten lhnen zahlreiche
Maoglichkeiten die Unterrichtsvorbereitung und -durchfiihrung ganz individuell

zu gestalten.

Découvertes

B

Deutsch kompetent

Das Gymnasium dient als Lern-
und Lebensraum von Kindern
und Jugendlichen. Ab dem
Schuljahr 2023/24 ermoglicht der
_ LehrplanPlus in Bayern nun auch,
die Vorgaben zur Sicherung des
Bildungs- und Erziehungsauftrags
fiir die Oberstufe sicherzustellen.

Bei dieser neuen Heraus-
forderung mochten wir Sie
tatkraftig unterstiitzen. Wir
liefern lhnen kuratierte Inhalte
von Print bis Digital, sodass Sie
immer zu 100% lehrplankonform
unterrichten - wie an einem
roten Faden.

klett.de/bayern

4 P -
Ol

Von Beginn an mit Klett

< Mit Green Line Transition bereiten Sie
Ihre Klasse gezielt auf die Oberstufe vor - flexibel,
motivierend, erfolgreich.

«Terra bietet lhnen eine klare Kompetenzorientie-
rung und ein bewahrtes Farbleitsystem.

« Découvertes jetzt auch fiir die Oberstufe. Neu, fiir
den behutsamen Ubergang: Découvertes Transition.

* Schreibtrainings und vieles mehr: Deutsch kompe-
tent garantiert eine optimale Abiturvorbereitung.

« Setzen Sie mit Lambacher Schweizer auf das
erfolgreich erprobte Konzept und profitieren Sie von
der neuen und einzigartigen Mathe-Lernplattform
Lambacher SchweizerxStudyly.

« Der Haack Weltatlas iiberzeugt mit aktuellsten
Karten und digitalen Elementen.

Klett
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Thema Lehrergesundheit

Oberberg

Traumberuf oder Hoéllenjob?
Burnout bei Lehrerlnnen und
geeignete Pravention

Immer mehr Lehrerinnen fuhlen sich ausgebrannt.
Einer der wichtigsten Auslésefaktoren daflir ist Stress:
Haufige Mehrarbeit, Entscheidungsdruckin jeder
Schulstunde und fachbedingt nur wenig Kooperation
unter den Kolleglnnen. Die Folge kdnnen Erschépfung,
Leere und Zuriickgezogenheit sein - erste Warn-
zeichen fUr einen Burnout.

Eine Therapie und Behandlung in unseren Oberberg
Fachkliniken zielt darauf ab, mit betroffenen Lehrerinnen
Strategien zur besseren Bewéltigung und Linderung
der psychischen Belastung zu erarbeiten. Wird Burnout
frihestmoglich behandelt, bestehen gute Heilungs-
chancen.

Oberberg Fachklinik Bad Télz

Oberberg Fachklinik Diisseldorf Kaarst
Oberberg Fachklinik Rhein-Jura

Oberberg Fachklinik Scheidegg im Allgau
Oberberg Fachklinik Weserbergland
Oberberg Fachklinik Wiesbaden Schlangenbad
Oberberg Somnia Fachklinik KéIn Hirth
Oberberg Tagesklinik Bonn

Oberberg Tagesklinik Essen

L Rufen Si :
-E. .:'I-:.EI ufen Sie uns gerne an

== 08005577 3304
7

o LA ) .
E‘-‘.. 8 Weitere Informationen:

E'I = www.oberbergkliniken.de/fachkliniken

herz:bewegt in

REGENSBURG und STRAUBING!

Unter dem Namen herz:bewegt betreiben Dr. med. Martin Kliigl
und Dr. med. Friederike Schiirmann ihre beiden Praxen fiir
préventive Sportmedizin und Sportkardiologie in Regensburg
und Straubing.

Nach beruflichen Stationen in Harvard und Stanford in den USA,
sowie dem Deutschen Herzzentrum Miinchen und der Charité in
Berlin sind die beiden ein kompetenter Ansprechpartner zum
Thema Herzgesundheit in der Region.

VON DER CHARITE NACH STRAUBING
UND REGENSBURG

Zuletzt arbeitete der Dr. Kliigl in der Ab-
teilung fiir Sportmedizin an der Charité in
Berlin. Sein Wirken am Trainingsstiitzpunkt
des Deutschen Olympischen Sportbundes
machte ihn nicht nur zu einer der ersten An-
laufstelle fiir Olympia-Athleten, auch nahezu
samtliche Profi-Vereine der Stadt darunter
Union Berlin, Eisbéren oder Fiichse wurden
von ihm betreut. Aber auch die Betreuung

von Freizeitsportlern und chronisch Kran-
ken zdhlte zu seinen Tatigkeitsschwerpunk-
ten. Im Fokus seiner Arbeit stand und steht
dabei immer die Prévention: Wie bleibt das
Herz der Patienten gesund?

BEWEGUNG IST DIE BESTE MEDIZIN

Dr. Kliigl und Dr. Schiirmann, selbst (iber
sieben Jahre am Deutschen Herzzentrum in
Miinchen tétig, sind davon (iberzeugt: Kor-
perliche Aktivitat ist die wichtigste Voraus-

setzung fir eine dauerhafte Herzgesundheit.
Zwar konnen Risikofaktoren wie Alter,
Geschlecht und Gene nicht beeinflussen
werden, doch in Hinblick auf Gewicht, Blut-
druck, Blutfette und Bewegung kann jeder
Einzelne sehr wohl etwas fiir seine Herz-
gesundheit unternehmen. Welche vielfél-
tigen Alltagsmdglichkeiten die Prdvention
bietet, vermitteln die beiden Herzspezialis-
ten auch ihren Patienten in Regensburg und
Straubing.

Dr. med. Martin Kliigl
Dr. med. Friederike Schiirmann

Fachdrzte fiir Innere Medizin,
Kardiologie und Sportmedizin

Praxis Straubing
BahnhofstraBe 19
94315 Straubing

Tel.: 09421 | 9637834

Praxis Regenshurg
Clermont-Ferrand-Allee 34
93049 Regensburg

Tel.: 094146399540

herz:bewegt ";a'
oqie u i 4 J

Prais i nd Sportn

3LSY  HiEm

Online-Terminvereinbarung www.kardiologie-herzbewegt.de




AMEOS PRIVATKLINIKUM BAD AUSSEE

ANTRIEBSLOS?
ERSCHOPFT?
AUSGEBRANNT?

Schopfen Sie neue Kraft
inmitten herrlicher Natur!

AMEOQS Privatklinikum fiir Psychiatrie,
Psychosomatik und Psychotherapie in Bad Aussee

SommersbergseestraBe 395 - A-8990 Bad Aussee

www.privatklinikum-badaussee.at

Klinik | _A
Chiemsee Winkel |

Privatklinik fiir Psychosomatische
Medizin und Psychotherapie

Wir stirken LEHRKRAFTE.

Rasche Hilfe bei Depressionen, Angsten, Burnout
Schutz vor Uberlastung und Uberforderung
Umgang mit der Rolle als Lehrer

Der Mensch im Mittelpunkt.

3x Einzeltherapie pro Woche
Bewahrtes Therapiekonzept
Qualifiziertes und erfahrenes Team

Direkt am Chiemsee-Ufer
Individuelle geschiitzte Atmosphare
Sehr hohe Patientenzufriedenheit

Wir bieten kurzfristige Vorgesprache
und einen Riickruf-Service an:
sek@klinik-chiemseewinkel.de

Telefon 08667 87930-71

Klinik ChiemseeWinkel Seebruck
RémerstraBe 17 | 83358 Seebruck

Ein Unternehmen der Y%

www.klinik-chiemseewinkel.de Gesundheitswelt Chiemgau ]
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Die bayrische Losung fur
zeitgemafien Unterricht

Mit einer 1:1-Ausstattung die Digitalisierung an Schulen
entscheidend voranbringen

Die Digitalisierung schreitet in allen Bereichen des Lebens mit
groRen Schritten voran. Damit die Digitalisierung auch an Schu-
len erfolgreich umgesetzt werden kann, braucht es ganzheit-
liche Konzepte, die alle relevanten Aspekte der Digitalisierung
beriicksichtigen. Die Gesellschaft fir digitale Bildung (GfdB)
unterstiitzt bereits seit vielen Jahren Schulen auf ihrem Weg in
die digitale Zukunft. Als Anbieter von IT-Komplettldsungen bietet
die GfdB alles aus einer Hand. Sie sorgt fiir die Ausstattung mit
digitalen End- und Peripheriegeraten, hilft bei der strategischen
Planung und bietet zahlreiche Fortbildungen und Schulungen
rund um die nachhaltige Digitalisierung von Bildungsinstitu-
tionen an. Dabei geht sie auf die individuellen Bediirfnisse der
jeweiligen Schule ein und entwickelt gemeinsam mit den Schu-
len die passende Digitalisierungsstrategie. ,,In Bayern haben wir
bereits viele Schulen auf ihrem Weg der Digitalisierung begleitet.
So unterstiitzen wir beispielsweise seit Jahren das Schulwerk
Ditzese Augsburg, den Schultrdger von 45 Bildungsinstitutionen
der Region, bei ihrer Digitalisierungsoffensive. MalRgeschneidert
und je nach Bedarf der jeweiligen Schule haben wir in enger
Absprache die Digitalisierung so vorangebracht, dass zeitge-
méfes Lernen und Unterrichten mit digitalen Endgerdten an
diesen Schulen mittlerweile Alltag ist“, erlautert Penelope Fauth,
Vertriebsverantwortliche Siid bei der GfdB.

Das schoolTab-Bundle

Ein entscheidender Faktor, damit die Digitalisierung gelingt, ist
die 1:1-Ausstattung von Schulen mit Tablets wie iPad-Geraten.
Nur wenn jedes Kind sein eigenes digitales Endgerat hat, ist

innovativer digitalgestiitzter Unterricht moglich. Unser school-
Tab ist eine Komplettlosung fiir die moderne Schule. Es be-
inhaltet sowohl die Ausstattung mit digitalen Geraten als auch
die strategische Planung sowie die Unterstiitzung bei der Um-
setzung von padagogischen Lerninhalten im Unterricht. Zu dem
schoolTab-Paket gehort das iPad, das bereits an vielen Schulen
in Deutschland eingesetzt wird. Das passende Zubehor wie der
digitale Eingabestift, eine schoolProtect-Versicherung der Ge-
rate im Schadensfall sowie ein Serviceportal, das bei Bedarf die
komplette Reparaturabwicklung ibernimmt, sind ebenfalls im
Paket enthalten. Begleitend dazu werden technische Schulun-
gen und methodisch-fachdidaktische Fortbildungen angeboten.

Finanzierungsmodelle fiir eine 1:1-Ausstattung

Um allen Schiiler*innen eine digitale Teilhabe zu ermdglichen,
gibt es verschiedene Finanzierungsmodelle des schoolTab-
Bundles flir Schulen und Eltern. Sowohl eine Elternfinanzie-
rung mit Ratenzahlung, ein kommunales Leasing mit Eltern-
beteiligung als auch kommunales Leasing des schoolTab-Pakets
stehen fiir die Schulen zur Auswahl. Die Expert*innen der GfdB
beraten Schulen individuell, welche Finanzierungslésung fiir
ihre Bildungseinrichtung die passende ist.

Fortbildungen als Motor der Digitalisierung

Technische Schulungen und methodisch-fachdidaktische Fort-
bildungen von Lehrkraften und IT-Verantwortlichen an Bildungs-
einrichtungen und bei Schultragern sind fiir Schulen wichtige
Faktoren auf ihrem Weg zu mehr Digitalitdt. Denn nur wenn
alle Beteiligten entsprechend qualifiziert sind, kann moderner
Unterricht realisiert werden. Die Digitalakademie, der Fort-
bildungsanbieter der GfdB, bietet zahlreiche Weiterbildungs-
moglichkeiten flir Anfanger*innen und Fortgeschrittene, die
praxisnahes Wissen rund um die Digitalisierung an Schulen ver-
mitteln.

Kompetenzforderung mit digitalen Endgeraten

Die Arbeitswelt verandert sich rasant. Deshalb ist es wesent-
lich, dass an Schulen die 4K-Kompetenzen des 21. Jahrhun-
derts wie Kollaboration, Kreativitat, kritisches Denken und
Kommunikation geférdert werden. Eine 1:1-Ausstattung mit
Tablets tragt entscheidend dazu bei, dass diese Kompetenzen
entsprechend geschult und bei den Kindern und Jugendlichen
ausgebaut werden. So wird Schiiler*innen ein guter Start in
ihre Zukunft ermdglicht und sie werden optimal auf die neuen
Herausforderungen vorbereitet, die in ihrem Berufsleben auf
sie zukommen werden.

Wenn Sie lhre Schule digital weiter voranbringen mochten,
vereinbaren Sie gerne mit den Expert*innen der GfdB einen
Beratungstermin. Wir unterstiitzen Sie dabei, dass Ihre Schule
fit fir die Zukunft gemacht wird: ganzheitlich, nachhaltig und
mafgeschneidert.

Sie erreichen uns telefonisch unter: 08158 916 900-101 oder
per E-Mail: p.fauth@gfdbe.

www.gfdb.de



Didaktik iiber Grenzen: Schiiler ins Mittelalter entfiihren

Suchen Sie nach Anregungen fiir den Geschichtsunterricht? Versetzen Sie
Ihre Schiiler in die Vergangenheit und finden Sie heraus, wie die Menschen
= im Mittelalter lebten. Die Unterrichtsmaterialien und
A Videos, die der Via Carolina — Goldene StraRe e. V., die
OTH Amberg-Weiden, die Westbohmische Universitdt

in Pilsen (Tschechien) und. die Universitdt Regensburg im Rahmen des
grenziiberschreitenden EU Projektes ,Didaktik Gber Grenzen — Wir lernen
gemeinsam fir die Zukunft” erstellt haben, helfen Ihnen dabei.

Wissen Sie, was Salse oder Kipfe sind? Im ersten Lehrfilm ,Essen und
Trinken im Mittelalter” erfahren Sie, was die Menschen im Mittelalter

mY DsLK

Deutscher 2 O 2 3

Schulleitungskongress

Die groBte Fachveranstaltung

fur Schulleitungen

www.didactica-bavaria-bohemia.eu @%5

TIEEE il ETz

Jetzt
Ticket sichern!

499 €

VBE Mitgliedspreis
bis 31.10.2023
Aktionscode:

23.-25. November 2023, Congress Center Disseldorf

. x

Infos und Tickets unter: www.deutscher-schulleitungskongress.de

r Y~ Zi

Freistaat Bayern -
Tschechische Republik

ﬁ i I * Europiische Union
T = £ Européischer Fonds flr
S~ CILEYS 5014 -2020 (INTERREG V) *oxx regionale Entwicklung "

gegen Hunger und Durst zur Verfigung hatten. Das Video fihrt Sie in
ein frihslawisches Dorf um das Jahr 1000, das Teil des mittelalterlichen
Geschichtsparks Barnau-Tachov in Barnau in der Oberpfalz ist. Hier kdnnen
Sie mit Ihrer Klasse einen echten mittelalterlichen Tag verbringen.

Den Film sowie auchinteraktive Arbeitsblatter und andere didaktische
Unterlagen finden Sie auf der Projekt-Website www.didactica-
bavaria-bohemia.eu.
kénnen Sie weitere Filme und interaktive Unterlagen zu vier weiteren
Themen kostenlos herunterladen und im Unterricht nutzen. Oder
aber auch mit ihrer Klasse im Geschichtspark hautnah erleben.

Neben der mittelalterlichen Gastronomie

* ¥ %
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Die ,bayerische schule” erscheint sechs Mal pro Jahr. Sie
wird allen BLLV-Mitgliedern geliefert; der Mitgliedsbeitrag
enthalt den Bezugspreis. Nichtmitglieder kénnen die ,baye-
rische schule” direkt bei der BLLV Landesgeschaftsstelle
(s.oben) bestellen. Der Bezugspreis betragt fur Privatper-
sonen 50,00 Euro, fur Institutionen (gegen Nachweis) 10,00
Euro jéhrlich; Einzelhefte inkl. Versand 10,00 Euro. Leser-
zuschriften senden Sie bitte direkt an die Redaktion. Fiirun-
verlangt eingesandte Manuskripte tibernehmen wir keine
Haftung. Falls kein Riickporto beiliegt, kdnnen sie auch
nicht an den Autor zuriickgesandt werden. Namentlich
gekennzeichnete Beitrdge stellen die Meinung des Verfas-
sers, nicht unbedingt die der Redaktion oder des BLLV dar.
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Karoline Weberpals
Assistentin der Geschéftsleitung
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MEINE ZEIT GEHORT DEN SCHULERN




