B L LV ' Bayerischer Lehrer- und

Lehrerinnenverband e. V.

Bavariaring 37
80336 Miinchen

Beschlussprotokoll

fir die 53. Landesdelegiertenversammiung des BLLV
von Donnerstag, 14. Mai 2015 bis Samstag, 16. Mai 2015
im Congress Centrum Augsburg

Anwesend: siehe Anwesenheitsliste
Zugeladen: siehe Anwesenheitsliste

Entschuldigt: siehe Anwesenheitsliste

Leitung: Klaus Wenzel, Tagungsprasidium
Protokoll: Doris Pfefferkorn, Eva-Maria Schiéffer
Zeit: von Donnerstag, 14. Mai 2015 bis Samstag, 16. Mai 2015

1. BegriiBung und Eréffnung

Prasident Klaus Wenzel begrit die 550 Delegierten zur 53. Landesdelegiertenversammlung des
BLLV. Er bedankt sich bei den aktiven Mitgliedern fir ihr hohes ehrenamtliches Engagement und
erkiart die 53. LDV des BLLV fiir eréffnet.

Anschlieend beginnt Gertraud Nigg-Klee als Bezirksvorsitzende des Bezirksverbands Schwaben
mit einem GruRwort.

Die Tagesordnung wird in der vorliegenden Form genehmigt.

2. Totenehrung

Klaus Wenzel bittet die Delegierten, sich von den Platzen zu erheben. Der Prasident erinnert an die
Verstorbenen seit der letzten LDV. Die Versammlung gedenkt mit einer Schweigeminute.

3. Verabschiedung der Geschiifts- und Wahlordnung der LDV

Die Geschiftsordnung liegt schriftlich vor.
LDV 14. — 16. Mai 2015
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Korrektur:

e Anderung §1 Leitung (1)
Die Leitung der LDV liegt in den Hénden eines Tagungsprésidiums, in das jeder Bezirk eine(n) Ver-
treter entsendet. Das Tagungsprasidium wird zu Beginn der Versammlung von den Delegierten auf
Vorschlag des Landesausschusses bestellt. Das Tagungsprasidium bestimmt aus seinen Reihen
eine dreikdpfige Tagungsleitung mit einem Vorsitzenden. Jedes Mitglied des Tagungsprasidiums
kann Versammlungsleiter sein.

» Streichung §7 Abstimmungen (5) Beschiussfahigkeit entfalit
Es greift die 2011 beschlossene Anderung von § 15 Abs. 3 der BLLV-Satzung:
.Beschlisse der Landesdelegiertenversammlung werden mit mehr ais der Halfte der abgegebenen
Stimmen gefasst, sofern die Satzung keine Mehrheitsanforderungen trifft. Satzungsandernde Be-
schlisse bedirfen der Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen.*
Abstimmung: einstimmige Annahme
Die Wahlordnung der LDV liegt schriftlich vor.

Abstimmung: einstimmige Annahme

4. Wahl der Mandatspriifungskommission

Vorschlag:
Karola Lux, Sebastian Hutzenthaler, Elisabeth GraRler, Walter Achtziger, Klaus Schréter, Wiltrud
Kuhn, Roland Grimm, Sandra Schéfer, Sylvia Dreher, Andrea Hensel

Abstimmung: einstimmig

5. Wahl des Tagungsprisidiums und der Wahlkommission

Vorschlag fur das Tagungsprasidium:
Anton Wolfer, Maria Karg-Pirzer, Winfried Wedekind, Reinhold Meier, Helmut Schmid, Gabriele
Ullersberger, Arthur Eichner

Abstimmung: einstimmig
Vorschlag fur die Wahlkommission:
Erich Bachmaier, Sebastian Hutzenthaler, Kerstin Menz!, Peter Lang, Andreas Rewitzer, Bernd

Kuhn, Hans Schindele, Volker Kérner, Dimitri Telent

Abstimmung: einstimmig

6. Geschiftsbericht 2011 — 2015

Der Geschaftsbericht 2011 — 2015 liegt schriftlich vor.

Klaus Wenzel geht in seinem Bericht auf die Arbeit deé Landesvorstandes ein.
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Der BLLV befindet sich in einer Phase der Stérke. Zeichen dafr sind:

¢ Mitgliederentwicklung: Die sehr positive Mitgliederentwicklung zeugt von grolRer Zufrieden-
heit mit dem Verband. Wenzel dankt allen aktiven ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mit-
arbeitern far ihr groRes Engagement in der Mitgliedergewinnung. Dank an:
» Tamara Thum und Ulla Adam stellvertretend fir die Studenten
» Roland Kirschner, Andreas Muller und Dr. Fritz Schéffer stellvertretend fur
Realschule und Gymnasium
* Rolf Habermann, Hans-Peter Etter und Wolfgang Knoll fur Serviceleistungen
wie ADB, Rechtsabteilung, Wirtschaftsdienst
» Klaus Neumann, Max Schindlbeck, Toni Gschrei und Claudia Rothhammer
fur die Arbeit fiir die Pensionisten, Mitgliedererhaltung bei Eintritt in das Pen-
sionsalter

» Personalratswahlen: Bei den Personalratswahlen 2014 gab es das beste Wahlergebnis, seit
es Personalratswahlen gibt, Dank an Rolf Habermann Dietmar Schidleja, Gerd Nitschke,
Oswald Hofmann

» Finanzen: Durch die Mitgliederzuwéchse gibt es finanzielle Zuwachse. Dank an Reinhard
Horn und die Bezirksschatzmeister sowie die Revisoren Otto Paintner und Bernd Kuhn

+ Politische Entwicklung: Die Stimme des BLLV hat politisches Gewicht. Die Meinung des
BLLV wird akzeptiert und respektiert. Der BLLV hat eine hohe Expertise. Beispiele: Erhalt
der demographischen Rendite, Ausbau der Ganztagesschulen, Reform der Lehrplane, Ent-
wicklung der Lehrerbildung, anhaltende Diskussionen um die Bedingungen der Inklusion, bi-
linguale Grundschule, Dienstrechtsreform
Der BLLV macht eine vorausschauende Politik.

Dank an die Abteilungsleiter, stellvertretend auch fur ihre Mitarbeiter.

» Mediale Prasenz: Verbandsarbeit ist Kommunikationsarbeit und somit Medienarbeit. Hier
arbeitet der BLLV hochprofessionell, die mediale Prasenz ist enorm. Dank an die Presseab-
teitung mit Frau Schwarz an der Spitze sowie an Robert Haberer, Birte Pretz und Lilly Miksa
fur ihre Arbeit beziiglich der Homepage.

* BLLV-Serviceangebot: Das Serviceangebot wurde immer weiter ausgebaut. Dank an Nicole
Leber fur ihre Arbeit fir die BLLV-Akademie und an das Team der Rechtsabteilung, die ein
starkes Bindemitte! fir die Mitglieder ist (Hans-Peter Etter, Herr Englert, Frau Gedeon und
Frau B&deker). Eine weitere grofie Serviceleistung ist das Gesundheitsinstitut. Dank an
Frau Kampstedt. Die Arbeit der Abteilung Dienstrecht und Besoldung zeigt sich unter ande-
rem bei jedem auf dem Gehaltszettel. Dank an Rolf Habermann und sein Team. Die ,Baye-
rische Schule” ist mittierweile ein politisches Magazin von hoher Qualitat, Dank an Tomi
Neckov und seine Mitarbeiter. Die Serviceleistungen des BLLV-Wirtschaftsdienstes wie
Versicherungen (kostenlose Schlisselverlustversicherung und kostenlose Privathaftpflicht in
den ersten drei Dienstjahren) sind ebenfalls sehr wichtig. Dank an Etter, Knoli und Guttler.
Wertvolle Nachwuchsarbeit leisten die Studierenden im BLLV und die ABJ.

» Gemeinschaft BLLV erleben: Es gibt ein groRes kommunikatives Miteinander auch zwischen
hauptamtlichen und ehrenamtlichen Mitarbeitern. Grofier Dank an Dr. Reithmeier und alle
Mitarbeiter der Geschéfisstelle. Aus der Innovationswerkstatt 2014 ergaben sich Arbeits-
gruppen, die nach wie vor tétig sind.

Gesellschaftspolitische Verantwortung und soziales Engagement des BLLV: Das bewusste Be-
kenntnis zur geselischaftspolitischen Verantwortung ist ein Alleinstellungsmerkmal unter den Leh-
rerverbanden. Das soziale Engagement wurde in den letzten Jahren bewusst ausgebaut. Groer
Dank an Waltraud Luci¢, deren Name untrennbar mit den Projekten ,denkbar® und der BLLV-
Kinderhilfe, vor allem der Entwicklung des Kinderhauses Casadeni in Peru, verbunden sind. in
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mehrjghriger intensiver Arbeit hat sie aber auch eine viel beachtete [nitiative zur interkuiturellen
Bildung zusammen mit dem Verein fur Interkulturelles Lernen unter dem Dach der Staatskanzlei
entwickelt. Es handelt sich um die Initiative ,wertvoll miteinander®, die Schulen die Maglichkeit er-
offnet, im Rahmen der Schulentwickiung gezielte Malinahmen zur Integration von Kindern mit Mig-
rationshintergrund zu entwickeln.

AuBlerdem gab es weitere Aktionen wie die Spendenaktion fir die Hochwasserkatastrophe.

Der Prasident bedankt sich hach 33 Jahren akfiver Arbeit im BLLV, davon 8 Jahren als Président,
fur die vertrauensvolle Zusammenarbeit, besonders bei seiner Frau, bei Andrea Schwarz und bei
Frau Tremmael, der Sekretérin im Vorstandsbiro. Er hofft, dass der BLLV seinen erfolgreichen Weg
weitergeht und seinen Uberzeugungen treu bleibt.

Waltraud Luci¢ berichtet kurz tiber die wichtigsten Erfolge, die sie.in den 8 Jahren als Vizepréasiden-
tin erreicht hat. Sie bedanki sich bei allen Mitarbeitern, die sie in ihrer Arbeit so intensiv unterstitzt
haben.

Die Berichte aus den Abteilungen liegen schriftiich vor,

Dr. Reithmeier berichtet anhand einer Power-Point-Présentation Gber die Mitgliederentwicklung.

7. Jahresrechnungen 2011 — 2015 und Revisionsbericht
a) Landeskasse
b) Vermégensverwaltung

a) Landeskasse

Die Jahresrechnungen 2011 - 2014 und der Revisionsbericht liegen schriftlich vor.

Reinhard Horn erlautert die Jahresrechnung 2014 kurz.

Er bedankt sich bei den Buchhalterinnen und seinem Stelivertreter Paul Hérmann sowie alien Be-
zirksschatzmeistern fir ihre engagierte Mitarbeit.

Otto Paintner und Bernd Kuhn tragen den Revisionsbericht zu den Jahresrechnungen vor. Sie stel-
len die Anregungen der Revisoren zu Einsparmalinahmen vor. AuRerdem danken sie allen
Schatzmeistern im BLLV, besonders aber auch den Buchhalterinnen in der Hauptkasse fiir ihre
umsichtige und gewissenhafte Kassenfihrung.

b) Vermégensverwaltung

Die Jahresrechnungen 2011 - 2014 und der Revisionsbericht der Vermégensverwaltung liegen
schriftlich vor.
Herbert Budil stelit die Jahresrechnungen 2011 - 2014 der Vermdégensverwaltung vor.

Bernd Kuhn und Otto Paintner tragen den Revisionsbericht zu den Jahresrechnungen der Vermé-
gensverwaltung vor.

8. Entlastung des Vorstandes (vor den Wahlen)

Der Tagungsprésident bittet um die Entlastung des Vorstandes.

| Abstimmung zur Entlastung des Vorstands:




Die Mitglieder des Landesvorstands sind einstimmig entlastet.

Ursula Schroll beantragt, Klaus Wenzel zum Ehrenprisidenten zu wéahlen.

Abstimmung:

Klaus Wenzel wird einstimmig zum Ehrenprasidenten des BLLV ermannt.

9. Beratung der satzungsidndernden und wahirelevanten Antrige

C

Antrige zu Satzung und Geschaftsordnung

Nr.

Stichwort

Ergénzungen

Beschluss

Annah-| Ableh-

me

nung

Mate-
rial

C 01

Bildung eines Kompetenzteams
Lehrerbildung

hinter
LAushildungslehrer/innen" wird
anstelle von ,und
Fachlehrer/innen® eingefigt: .,
Fachlehrer/innen und
Férderlehrer/innen an.”

C 02

Bildung eines Kompetenzteams
Nachwuchs

Erganzung am Ende: ,Weitere
Expert/innen kdnnen als
permanente Mitglieder ohne
Stimmrecht kooptiert werden.®

Dem Kompetenzteam
Nachwuchs gehtren je einfe
\ertreter/in der ABJ und der
Studierenden im BLLV....an."
(statt ,die Vorsitzenden®)

Leinfe Vertreter/in des
Hochschulreferates” soll
ersetzt werden durch ,ein/e
Kreisvorsitzende/r*

C 03

Wah! des Prasidiums

‘ Anderung:

Statt ,ein Prasidiumsmitglied
kann nicht gleichzeitig": ,ein
Prasidiumsmitglied sollte nicht
gleichzeitig Viorsitzender eines
Bezirksverbandes sein.”

Nach Diskussion ist der Antrag
zuriickgezogen.

C 04

Satzungsanderung
Geschéftsordnung / Wahlordnung

Der Begriff
JLandesstudentengruppe
{LSG)" ist an jeder Stelle der
Satzung durch ,Studierende im
BLLV" zu ersetzen

5




2/3 Mehrheit weit {iberschritten
C 05 Satzungsénderung Empfehlung: Material
' X
C 06 Anderung Geschéftsordnung:
Umbenennung Fachgruppe %
10. Wahlen

siehe gesondertes Wahlprotokoll

11. Beratung des Augsburger Manifests

D Augsburger Manifest: Aufbrechen: Zeit fiir Bildung - Die Schule entschleunigen

Nr. Stichwort Ergdnzungen Beschiuss
Annah-| Ableh- | Mate-
me nung rial
D Augsburger Manifest: Aufbrechen: Zeit X
flir Bildung - Die Schule ein-
entschleunigen stimmig
12. Beratung der Leitantrige
E Leitantrige
Nr. Stichwort Ergédnzungen Beschluss
Annah-| Ableh- | Mate-
me nung rial
E 01 Abbau von Birokratie und Anderung:
Verrechtlichung von Schule _
Seite 68, ab Zeile 21, zu den X
Begrandungen:
LZugleich wird der BLLY
aufgefordert, dafur einzutreten,
den Beschluss des Ministerrats
vom 15, Februar 2015 zur
Paragraphenbremse flr Bayern
unverzuglich umzusetzen."
,Forderungen® ersetzen durch
L.Begrindungen® X
Streichung S. 69, Zeile 41
X
X
E 02 Schullandschaft der Zukunft -
Qualitdt sichern in der Bildungsregion X
E 03 Aufbrechen: Mittelschule ernst Anderungen:
nehmen S. 73, Zeile 18, hedurftigen” X
durch ,férderungswirdigen”

6




ersetzen
S. 73, Zeile 28, Satz streichen X
S. 73, Zeile 28, einfiigen: Sieist| x
L,haufig"
S. 73, Zeile 38, einfigen: Sie
brauchen daftr entsprechende X
Rahmenbedingungen und
Unterstitzungssysteme
S. 74, Zeile 6, ersetzen ,Schule
der Ausgelesenen’ durch X
L Mittelschule®
X
E 04 Position zur Reform des Gymnasiums| - X
E 05 Neues Dienstrecht weiter entwickeln
. . X
- Arbeitsbedingungen verbessern!
13. Beratung der weiteren Antrige
F Antridge zur Berufswissenschaft
Lehrerbildung 1. Phase
Nr. Stichwort Ergédnzungen Beschluss
Annah-| Ableh- | Mate-
me nung rial
F 01 F 01 Vernetzung der Phasen der
. X
Lehrerbildung
F 02 \erzahnung und Kooperation der
ersten, zweiten und dritten Phase X
der Lehrerausbildung
F 03 Gleichwertigkeit der Lehramier X
F 04 Eigenstandigkeit der Lehrbildung X
F 05 Bachelor-Abschluss fir alle X
F 06 Masterabschiuss statt Staatsexamen |Andreas Rosenberger
(Studierende im BLLVY):
Erlauterungen zum Bologna-
Prozess; Pladierung fur
Annahme, da richtungsweisend
Unbedingt notwendig:
Wohldurchdachte Einfhrung,
einheitliches System; Auftrag an
die Staatsregierung:
Kompetenzen formulieren
Gerd Nitschke: X

Hinweis auf Probleme im
Dienstrecht

iAndreas Rosenberger:
Masterabschluss statt
Staatsexamen- kein Widerspruch
zum Dienstrecht

Klaus Wild:

Ubereinstimmung in der
Zielrichtung; Vergleichbarkeit im
Masterabschluss nicht
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gewdhrleistet, Gefahr: keine
Vereinheitlichung;

Rolf Habermann:
Bitte um Votum Material

Andreas Rosenberger:
Bitte um Annahme

F 07

Masterstudiengange Verena Pitther
(Studierende im BLLV): X
ersetze ,GS/MS" durch ,alle"
F 08 Geselischafiliche Entwicklungen X
F 09 Beriicksichtigung der
Schulwirklichkeit in der X
Lehrerbildung
F10 Thematik Inkiusion in der X
Lehrerbildung
F 11 Inklusion als Inhalt-der Lehrerbildung X
F12 Studienrat im Férderschuldienst — X
Lehrerbildung
F 13 Sprachsensibler Unterricht und X
interkulturelle Erziehung
F 14 Englischausbildung fir alle GS-/MS- |Ansgar Batzner(ABW):
Studierenden Insgesamt sehr viele Facher
Anliegen ist extrem wichtig;
Thema flr neue
Lehrerbildungskommission;
Empfehlung Material
Simone Muthihauser (ABJ):
Englisch sehr wichtiges Fach;
grofe sprachliche und
didaktische Unterschiede
Tanja Bustrach (Studierende im
BLLV):;
Empfehlung: Annahme
(F15 und F16 Empfehiung
Material)
Gudrun Adomat (FG
Hochschule):
B2 = Abiturniveau
Sprachkompetenztest notwendig:
Warnung: Facher gegeneinander
stellen; Verbesserung:
Erweiterung der Didaktik Facher
Fladierung fur Material {(F14,
F15, F16)
Vatter (FG Fremdsprachen):
Wunsch nach kontinuierlicher
Diskussion
F15 Englisch als Pflichtfach in der MS-
Lehrerausbildung
F 16 Ausbildung aller Lehramtsstudenten’
Grundschule an den Universitaten
F17 Ausbau der Berufsfeidorientierung X
F18 Berufsfeldbezug bei der Berufung
von Professorfinnen im X
_ehramtsstudium
F 19 LAusgezeichnet aushilden” X
F20 Abordnung von Lehrkraften an die X




Universitaten

F 21 Evaluation von Schulpraktika X
F 22 Praktikumsbesuche durch X
Fachverireter/innen
F23 Praktikumslehrkrafte fur alle %
Schulpraktika
F24 Verbindliches Langzeitpraktikum Kerstin Polster (ABJY):
Anderung 1 X
ersetze “spatestens bis zum 4.
Semester” durch ,zu einem
méglichst frihen Zeitpunkt”
Anderung 2: ersetze X
,Praktikumslehrkraft” durch
JAusbildungslehrkraft’
: Antrag mit 2 Anderungen X
F 25 Berufsbegleitende akademische X
Nachgualifikation
F 26 Erhshung der Credit-Points Gudrun Adomat (FG
Hochschuie): ersetze ,RS- X
L.ehramt' durch ,GYM-Lehramt"
F 27 Zweites fachdidaktisches Praktikum x
Gymnasium und Realschule
F 28 Sportlehrkrafte in Grund- und N
Mittelschulen
F 29 Aufgaben der Lehrerbildungszentren X
F 30 Finanzierung N
Lehrerf/innenbildungszentren
F 31 Prufungsbelastung der Studierenden X
F 32 Zugangsvoraussetzung fiir X
Fachlehrerausbildung
F 33 Akademisierung der Lehrerbildung X
F 34 Anpassung der Studienzzahlen an
den Staatsinstituten an den aktuellen X
Bedarf und der Nachfragesituation
F 35 Erweiterungsfach Technik X
F 36 Einstellung von Zusatzausbildung in X
Crash-Kursen
F 37 Fachfremder Einsatz X
F 38 Ausbildung und Fortbildung der X
Férderlehrerfinnen
F 398 Forderlehrer/innen: Prifungsfacher X
F 40 Heilpadagogische Unterrichtshilfen X
F 41 Akademisierung Erzieherfinnen «
Lehrerbildung 2. Phase
F 42 Zugang zum Vorbereitungsdienst x
F 43 Referendariat an Mittelschulen fir  |Nicolai (Studierende im BLLV):
Gym-~/RS- Absolventen/innen Franziska Hensel (ABJ):
Roland Kirschner (FG
Gymnasium}:
andern ,nach einem
universitdren Zusatzmodul %

(bspw. zweisemestrig) das
Referendariat” in ,nach
universitaren Zusatzmodulen das
Referendariat®

ersetze ,Mittelschulen” durch
einer anderen Schulart, als der,
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die sie studiert haben”

Streichung: ,an Gymnasien und
Realschulen”

F 44

Bekanntmachung der
Prifungstermine

Ansgar Batzner:

Dank an Antragssteller fiir ABW-
Antrage

Frithe Terminierung for Qualitat
und Ertrag nicht férderlich

KV Herzogenaurach:
Planungserleichterung flr LAA,
Schuten

Ansgar Batzner:
Empfehlung Material

Ablehnung nach Auszahlung der
Akklamation: 214 Ja-, 233-Nein-
Stimmen

Lehrerbildung 3. Phase

Bereich der Berufswis_senschaﬂ

F 45 Lehrerlaubnis an Mittelschulen fir  |Roland Kirschner (FG
Gym-/RS-Lehrkréafte Gymnasium):
Streichen: ,Uber ein verklrztes,
einjéhriges Referendariat oder"
F 46 Einbeziehung der Universitaten in
die Fort- und Weiterbildung
F 47 Verpflichtende Fortbildung in
Iinklusion
F 48 Lehrerfortbildung
F 49 Gelingende Zusammenarbeit —
Lehrerfortbildung
F 50 Sonderpad. Weiterbildung
Fachlehrer/innen
- 51 Supervision Forderschule Uberschrift: ,Supervision"
ersetze »im Férderschulbereich”
durch ,aller Schularten®
Barbara Gierth (ABJ)
piadiert fir Anderung
Ansgar Batzner (ABW)
pladiert fur Anderung
F 52 Erhéhung des Fortbildungsangebots
Technik
F 53 Referat Englisch/Fremdsprachen an
der ALP
F 54 Fachberaterfinngn
Leistungsfeststellung/Zeugnisse
F 55 Leistung in der Schule
F 56 Beurteilungskriterien bei Sabine Bosl:
Lernentwicklungsgesprach fir pladiert fur Ablehnung im Sinne
musische Facher der Eigenverantwortlichkeit der
Schule
Verschiedenes
F 57 Zukinftige Aufgabensteliungen im  Tamara Thum (Studierende im

BLLV):
Statt ,Die Staatsexamina sollen®

neu ,Das 2. Staatsexamen soll
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Ansgar Batzner:
gegen Anderung

Antrag unverandert X
- 58 Schulversuch ,Lernen in zwei Anderung (ABJ-Land):
Sprachen — Bilinguale Grundschule |Ersetze ,Inhaltsbereiche des X
Englisch® Deutschunterrichts” durch:
l.sprachliche Inhalte”
F 59 Schulversuch Bilinguale Anderung (ABJ-Land)
Grundschulen Ersetze: ,schon wéhrend der
Laufzeit des Schulversuches"
durch ,nach einer ca. 2-jghrigen X
Erprobungs- und
Evaluationsphase des
Schulversuchs®
F 60 Schulversuch Bilinguale
Grundschulen
F 61 Lehrplanentwickiung X
F 62 Evaluation des neuen X
Grundschuliehrplans
F 63 Technische Grundbildung an allen X
Schulen
F 64 Islamunterricht an allen Schulen X
F 65 Facher der Grundschule Ansgar Batzner (ABW): X
Zusatzliches Fach in der G§?
F 66 Stundenzahl im Fach Englisch der
) X
Mittelschule
F 67 Wirtschaftsenglisch X
F 68 Neue unterrichtliche Entwicklungen X
und Evaluation
F 69 Externe Evaluation X
F 70 Forderpiéine X
F 71 Ausbildung Kinderpfleger/in / pad. %
Hilfskrafte
G Antrage zur Schul- und Bildungspolitik
Schulpolitik allgemein
Nr. Stichwort Ergénzungen Beschluss
Annah-| Ableh- | Mate-
me nung rial
G 01 Schulsystem X
G 02 Gemeinschaftsschulmodelle Anderung
,.Der BLLV mé&ge sich dafiir
einsetzen, dass nicht alleine
Verwaltungen {iber die
Einrichtung von
Gemeinschafisschulmodellen X
entscheiden. Den Kommunen
und Schulfamilien vor Ort
missen in dieser Frage
Entscheidungskompetenzen
eingerdumt werden."
G 03 Gemeinschaftsschulmodelie X
G 04 Ubertrittsverfahren X
G 05 9+2-Modell fir Schulen ohne Anderung:
Vorbereitungsklassen statt ,eine M.Klasse in der 9.
Jahrgangsstufe wiederholen® X
neu: ,in die M9 Gbertreten
dilrfen."
G 06 Bildung von jahrgangskombinierten X
Klassen ‘
G 07 Abschaffung der Budgetierung Anderung; .
nach ,Abschaffung der’ einfiigen
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,momentanen Form der"
G 08 Schulsozialarbeiter/innen Anderung:
statt ,Schulsozialarbeiter/innen®
neu ,Jugendsozialarbeiterfinnen
an Schulen” X
Analog Zeile 2 in der
Begriindung
G 08 Schulsozialarbeit an Grundschulen X
G 10 Schulsozialarbeit Mittelschule Anderung:
Uberschrift: ,an Schulen® statt
L Mittelschule® «
analog ,jede Schule” statt ,jede
Mittelschule"
G 11 Neue Prifungskuftur am Gymnasium/Anderung:
Uberschrift; ,am Gymnasium"
streichen” X
analog ,an allen Schularten” statt
,.am Gymnasium*
G 12 Abiturprifung r X
Inklusion, Foérderschulen
G 13 Barrierefreiheit und Teilhabe
erméglichen x
G 14 Inklusion X
G 15 Bessere personelle Ausstattung far
Kinder mit besonderen
Voraussetzungen/besonderem X
Férderbedarf
G 16 Inklusion X
G 17 Lehrerausstattung bei inklusion X
G 18 Umsetzung der inklusion X
G 19 Zusétzliche Lehrerstunde bei .
Inklusionsfall zurtickgezogen
G 20 Inklusion: Stundenkontingente Anderung:
Streichen ab ,die zur X
Kooperation...*
G 21 Mobiler sonderpédagogischer Dienst X
G 22 Erhéhung MSD/mSH-Stunden /
Streichung des Finanzvorbehalts im X
BayEUG
G 23 MSD und Schuleingangsphase X
G 24 Hilfsmittel bereitstelien X
G 25 Frihe Hilfen X
G 26 Schulvorbereitende Einrichtung:
Stellen fur Zweitkrafte *
G 27 Integrationslehrkrafte X
G 28 Klassenhéchststarke an
Férderzentren X
G 29 Personalausstattung an
Férderzentren — Ganztag X
G 30 Kooperationsklassen X
G 31 Zukunft Férderschulen X
G 32 Ubergang Schuie-Beruf X
Stundenzuweisung
G 33 Erhohung der Poolstundenzahl Anderung:
Streichung ab ,Gerade bei X
Schuleiterfinnen...”
G 34 Stundenpool X
G 35 Zuweisung von Lehrerstunden:
Sockel ' X
G 36 Zuweisung von Fachlehrerstunden X
G 37 Zuweisung der Lehrerstunden: X
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Fachtehrerstunden

G 38 Getrennte Zuweisung Lehrkrafte und X
Fachlehrkrafte
G 39 Mindestzahl Férderlehrer/innen X
G 40 Férderlehrkrafte zurtickgezogen :
G 41 Ganztagsklassen X
G 42 Absenkung der Klassen- und X
Gruppenstarken in Ausnahmeféllen
G 43 Ganztagesklassen X
G 44 Sicherstellen des Pflichtunterrichtes x
ohne Klassenzusammenlegungen
G 45 Jahrgangsmischung X
G 46 Fluchtlingskinder an Schulen X
G 47 Problem Flachtlingskinder in der Anderung:
Schule Uberschrift: ,Herausforderung®
statt , Problem” X
[ntegration” statt kulturelle
Eingliederung” :
G 48 Vermehrter Lehrerbedarf fir die N
Beschulung von Fliichtlingskindern
G 49 Differenzierungsstunden X
G 50 Gruppenstarke im praktischen %
Unterricht
G 51 Stundenzuteilung bei x
Schulverbinden
G 52 Sportklassen an Grund- und X
Mittelschulen
G 53 Gruppenbildung — X
Schillerhochstzahlen
(5 54 Unterrichtgversorgung X
Verschiedenes
G 55 Zuklnftige Aufgabensteliungen im
Bereich der Schul- und - X
Bildungspolitik
G 56 Ressortwechsel Frilhpddagegik X
G 57 Gleichwertigkeit der Facher X
G 58 Anerkennung des Probeunterrichtes x
als Unterricht und Mehrarbeit
G b9 Erhebungen zur Unterrichtssituation X
G 60 Erganzung Bauverordnung der x
Fachrdume
G 61 Schullandheime unterstitzen X
G 62 TTIP und CETA: Gefahr flr die «
Bildung _
H Antrage zu Dienstrecht und Besoldung
Besoldung und Laufbahn
Nr. Stichwort Ergédnzungen Beschluss
Annah-[ Ableh- | Mate-
me nung rial
H 01 Finanzielle Vergitung von "
Mehrarbeitsstu?aden ° gurckgezogen
H 02 Férderlehrer/innen: Besoldung Annzhme im Sinne Leitantrag X
H 03 VergOtung pad. Fachpersonal X
H 04 Befbrderungen Annahme im Sinne Leitantrag X
H 05 Wahrnehmung hSherwertiger
ggﬁ;‘;ﬁfﬁg; Iir::;[en Annahme im Sinne Leitantrag X
(Koordinatoren A14)
H 06 Wartezeiten und Amtsbezeichnung
fiir Fachlehrerfinnen an X
Staatsinstituten
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H 07 Fachlehrer/finnen — Verbesserung e .
Besoldung und Beférderung Annahme im Sinne Leitantrag X
H 08 Fachlehrkraften Aufstieg in X
N Qualifizierungsebene 4 erméglichen
H 09 Fachlehrkrafte in das Lehramt Annahme im Sinne H 08 X
H 10 Amtsbezeichnung Beratungsrekior/in X
H 11 Beforderungssituation der X
Férderlehrer/innen
H12 Ausweitung der Anzahl der
ggﬁg{ﬂﬁ;@?ﬁﬁiﬁ%f&: d Annahme im Sinne Leitantrag X
Schulpsycholog/innen
H 13 Beforderungsamt «
Fachlehrerseminarigiter (A13)
Arbeitszeit
H 14 Arbeitszeit — Unterrichtsverpflichtung Annahme im Sinne Leitantrag X
— Besoldung
H 13 (UBLi;;r?i?\tég%?cgt‘azreit Annahme im Sinne Leitantrag X
H16 Arbeitszeit Annahme im Sinne Leitantrag X
H17 Arbeitszeit der Lehrkréfte Annahme im Sinne Leitantrag X
H 18 Entlastung von Lehrkréften Annahme im Sinne Leitantrag X
H19 Arbeitszeitverordnung X
H 20 Anrechnungsstunden Annahme im Sinne Leitantrag X
H 21 ggig\éirantworﬂlch zu erteilende Annahme zusammen mit H 29 X
H 22 Entlastung von Lehrkréften in
jahrgangskombinierten Klassen und |[Annahme im Sinne Leitantrag X
Ganzitagesklassen
H 23 ggﬁcl:z:ung Einsatz an mehreren Annahme im Sinne Leitantrag X
H24 ggf;gi@;ﬂ{gﬁhtze't bei mehreren Annahme im Sinne Leitantrag X
H25 Forderzentren Férderschwerpunkt
geistige Entwickiung X
H 26 Anrechnungsstunden fir
Absprachen fir sonderpadagogische X
Férderung
H27 Projektpriffung — Entlastung Anderung wie folgt:
Fachlehrer/innen .Der BLLV mage sich dafir
einsetzen, dass Lehrkrafte, die
Projektprifungen durchfihren, X
far die Mehrbelastung in diesem
Zeitraum unterrichtlich entlastet
werden.”
H 28 ?géiggﬂgqnbgestféﬂﬁzn far Annahme im Sinne Leitantrag X
H 29 Forderlehrkrafte:; Selbststandig und
eigenverantwortlich zu erteilende X
Stunden |
H 30 F&rderlehrer: Abschaffung der ;
Verwaltungsstunden ° purickgezogen
H 31 Verbesserung der Arbeitssituation far,
Beratungslehrkrafte und X
Schulpsycholog/innen
H 32 ggﬁi‘ﬁi?tgt:ﬁ;;uer;}g far Annahme im Sinne Leitantrag X
H 33 Anrechnungsstunden Schulleitung |Annahme im Sinne Leitantrag X
H 34 Entlastung fur Schulleiterfinnen Annahme im Sinne Leitantrag X
H 35 Anrechnungsstunden Schulleitung  |Annahme im Sinne Leitantrag X
H 36 -ISchulleiterstellen Annahme im Sinne Leitantrag X
H 37 Doppelbelastung von . .
: Schulleitungen, die eine Grund- und Annahme im Sinne Leitantrag X
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Mittelschule zusammen fithren
H 38 Schulleitungen Férderschule ‘Annahme im Sinne Leitanirag X
H 39 Verwaltungsangestelite an Schulen X
H 40 Verwaltungsangestellte Material zu 39 X
H 41 Verwaltungsangestelliten-Reserve  [Material zu 39 X
H42 Aufstockung der Arbeitszeit und der
VergOtung fur X
Verwaltungsangestellte
H 43 Arbeitszeit der Material zu 39 X
Verwaltungsangestellten
H 44 Verwaltungsangestellte im
Foérderschulbereich - Annahme im Sinne H39 X
Arbeitszeitanrechnung
H 45 Unterrichtsverpflichtung far X
Seminarrekioren/innen GS und MS
H 46 Vorbereifungsstunden X
Einstellung/Planstellen
H 47 Sichersteliung der x
Unterrichtsversorgung
H 48 Mehr Einstellung als Ausgleich flr X
: die zunehmenden
H49 Inklusion X
H 50 Inklusicn im Fachunterricht X
H 51 Vertretung Staatlicher
Heilp&dagogischer X
Férderlehrer/innen
H 52 Planstellen A12 flr Fachlehrer X
H 83 ?ggf g?ahr::trgi?gr? n: Schaffung von Annahme im Sinne Leitantrag X
H 54 !:grderlehrerhnnen. mehr Stellen in AAnnahme im Sinne Leitantrag ¥
H 55 Weitere Stellen in A14+AZ fur
Seminarrektoren und Annahme im Sinne Leitantrag X
Seminarrektcrinnen
H 56 /S\LL;Z(;EQE]OOI auBerunterrichtliche Annahme im Sinne Leitantrag X
Verschiedenes
H 57 IMobile Reserve Annahme im Sinne A58 X
H 58 Mobile bzw. integrierte Reserve X
H 59 Mobile Reserve X
H 80 Mobile Reserve X
H 61 Geringe Motivierung durch ¥
dienstliche Beurieilung
H 62 Dienstliche Beurteilung X
H 63 Dienstliche Beurteilung X
H 64 Dienstliche Beurteilung von
Seminarrektorinnen und X
Seminarrektoren
H 65 Flexibles Pensionsaiter zurtckgezogen
H 66 Gesundheitspravention ausbauen  jAnnahme im Sinne Leitantrag X
H 67 Bedarfsgerechte x
Stellenausschreibungen
H 68 Direktbewerbungsverfahren Anderung:
|, werden” statt ,sind" nach X
l,ausgeschrieben’
I Antrage zur Zukunft des BLLV
Allgemein
Nr. Stichwort Ergdnzungen Beschluss
Annah-| Ableh- | Mate-
me | nung rial
101 Weiterentwicklung der Ergénzung am Ende: X




Verbandsstrukturen

L Vor der Beauftragung muss
rechtzeitig der Kostenrahmen
dem Landesvorstand zur
Beschlussfassung vorgelegt
werden."

aktiver Verbandsarbeit und Flih-
rungspositionen des BLLV

ergénze hinter ,Einsteigerinnen®

.und Einsteigern”

| 02 Verbandsstrukturen - Fachgruppen, X
Referate und weitere Gremien
103 Mehr Projektarbeit im BLLV X
| 04 Mehr basisdemokratische Formate X
|05 Sitzungen fiir Mitglieder ohne .
Mandat 6ffnen
| 06 Strategieentwicklung Nachwuchs X
07 Nachwuchsgewinnung/Aktivierung
- X
passiver" Mitglieder
108 Unterstitzung von Referendar/innen X
109 Ausbildung zum VIL- X
Padagogen/Trainer in Bayern
110 Schiler/innen-Meinungen ernst X
nehmen
P11 Aufarbeitung der historischen Schuld X
des BLLV
112 Hilfen fir Flichtlinge X
Verwaltung
13 Sicheres WLAN-Netz am B 37 Anderung:
streiche: ,spétestens jedoch zum| x
01.10.2015"
|14 Buroraum fiir die ABJ Anderung:
ersetze ,zeitnah, jedoch _
spatestens bis zum 01.09.2015" | x
durch ,zum nachstméglichen
Zeitpunkt®
115 Bewirtung und Catering X
116 Auswah! von Veranstaltungsorten X
117 Vermehrie Oniinekemmunikation
[18 Reisekosten | X
1 19 Reisekosten |
| 20 Digitale Sitzungsunterlagen Zusatz: ergdnze ,verstarkt vor
far alle” X
21 Verbesserung der Quatitat und
Reduzierung der Anzahl von Flyern
122 informationsschriften des BLLV X
123 Papierversand X
t 24 Bewusstseinsarbeit X
| 25 Poster filir Klassenzimmer Anderungsantrag:
ersetze ,erstellen” durch
Lerarbeiten und digital zur
Verflugung stellen”
| 26 Kooperation/Mitgliedschaft in
. anderen Organisationen X
| 27 Aktionen zu nachhaltigen Themen X
Verschiedenes
{28 Erfassung der Zahi der
Junhglehrer/inhen
128 Ehrenmitgliedschaft fir Klaus mdi. Begrindung durch Gerhard
Neumann Gronauer X
| 30 Férderung des Frauenanteils in  iAnderung: : X
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Antrdage zu Finanzen

Anwesen an eine Trageror-
ganisation zu verpachten, die
in Schloss Furstenstein unbe-
gleitete jugendliche Asylbe-

werber unterbringt und pada-

Nr. Stichwort Ergénzungen Beschluss
Annah-| Ableh- | Mate-
me | nung rial
J 01 Genehmigung des Stellenplans Kontroverse Diskussion;
Beschiuss:
Ubertragung der Entscheidung
an den LA
J 02 Sicherung der Mitgliederverwaltung |Anderung:
und der Gesamiverwaltung Erg&nzung am Ende: ,Dabei ist X
die Arbeitszeit auf beide
Bereiche zu je 50% zu verteilen.”
J 03 Optimierung der medialen Anderung: Erganzung nach der
Kommunikation Klammer:
,Dessen Aufgaben bestehen
sowoh! in der Optimierung
innerverbandlicher X
Kommunikation, als auch der
Kommunikation zu Mitgliedern
und Offentlichkeit*
J 04 Einrichtung einer Leitungsstelle im X
Bereich Kommunikation
J 05 Sicherung der Arbeit der BLLV- Annahme nach Auszdhlung der
Akademie und des BLLV-Instituts fur [Akklamation: 216 Ja-, 152-Nein- X
Gesundheit in padagogischen Stimmen
Berufen (IGP)
J 06 Finanzierung Seminarangebote fir ¥
Studierende
J 07 Finanzen der Studierenden X
J 08 Einrichtung eines BLLV-Sozialfonds |Kontroverse Diskussion
Annahme bei 3 Gegenstim-
men in der Fassung Simone
Fleischmann:
,Der BLLV richtet einen Sozi-
alfonds ein, um das soziale
und humanitdre Engagement
des BLLV finanziell zu si-
chern.
Der BLLV informiert alle Mit-
glieder (ber die Einrichtung x
des Sozialfonds. Jedes Mit-
glied muss zwischen der Al
ternative wahlen kénnen, ob
es einen freiwilligen Beitrag in
Héhe von einem Euro monat-
lich zahlen will oder nicht. Ein
automatischer Einzug ohne
positive Willenserklarung er-
folgt nicht.”
J 09 Seniorenmagazin ,60... und mehrl* X
J 10 Verkauf Liegenschaft Flrstenstein  |Annahme in der Fassung des
Dringlichkeitsantrags:
L\Vor einem maéglichen Ver-
kauf von Schloss Flrstenstein
soll versucht werden, das x
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gogisch betreut. Der Landes-
ausschuss wird erméchtigt,
{iber eine solche Verpachtung
zu entscheiden.”

J 11 Mitgliederbeitrage , X

J 12 Beitragsfreiheit ab 50 Jahre X
Mitgliedschaft

J 13 Vereinheitlichung der Beitrdge im %
Ermé&Rigungskatalog

J 14 Miigliedsbeitrag X

J 15 Beitrag Pensionisten ' «

14. Verabschiedung des Haushaltes 2015
a) Landeskasse
b) Vermégensverwaltung

a) Landeskasse ,
Reinhard Hornerlautert den schriftlich vorliegenden Haushaltsentwurf (B 3) und geht auf
einige Punkte naher ein.

Abstimmung: angenommen

b) Vermoégensverwaltung

Herbert Budil eriéutert den schriftlich vorliegenden Haushaltsplan Vermégensverwaltung
2015 (B 6).

Abstimmung: angenommen

Augsburg, 30.05.2015

Simone Fleischmann Doris Pfefferkorn Eva Maria Schaffer
Prasidentin - Schriftfthrerin - - Schriftfihrerin -
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