Frischer Wind am
. Gymnasium




Roland Kirschner, Leiter der Fachgruppe Gymnasium im BLLV



ie Lehrkrafte am Gymnasium leisten jeden Tag wertvolle Arbeit. Sie begeistern
Kinder fiir die Inhalte ithrer Facher, zeigen ihnen Entwicklungsmoglichkeiten auf
und unterstitzen sie beim Erwachsenwerden. Doch diese Arbeit leisten sie unter widrigen
Umstanden: Die Klassengrof3en steigen, iiberbordende Burokratie bindet Arbeitszeit, eng
getaktete Prifungsintervalle belasten Lehrkrafte wie Schiiler:innen und tbervolle Lehr-
pléne verhindern tiefes und verstdndnisintensives Lernen — eigentlich ein Kernmerkmal
des Gymnasiums. Dies alles fuhrt auf Seiten der Schiiler:innen zu Desinteresse, bei Lehr
kréften und Schiiler:innen zu Stress, Uberlastung und gesundheitlichen Problemen.
Nach der tiberstirzten Einfiihrung des G8, seinen halbherzigen und homoopathischen
Reformen sowie der darauffolgenden Ruckabwicklung des G8 hin zum ,,neuen” G9 ist
die Lust auf weitere Reformen des Gymnasiums gering. Lehrkrafte und Schiler:innen
wollen — verstandlicherweise — einfach in Ruhe arbeiten kénnen.
Doch ehrlicherweise muss konstatiert werden: Auch das neue G9 hat, abgesehen von
der Belastung durch haufigen Nachmittagsunterricht, weder die Probleme des G8 noch

die des alten G9 geldst. Ganz im Gegentell.






Tamara Thum, Stellvertretende Leiterin der Fachgruppe Gymnasium im BLLV

das neue G9 leidet



Auch das neue G9
leidet ...



. an der Verdichtung des Stoffes

In zu vielen getrennten Fachern werden zu viele
Inhalte in zu kurzer Zeit behandelt. Obwohl das
Gymnasium um ein Jahr verlangert wurde, sind
Stoffpensum und -progression kontinuierlich viel
zu hoch — insbesondere in den Fremdsprachen
und vor allem in der Unterstufe. Kernfacher haben
weniger Stunden im Schuljahr und werden ab der
8. Jahrgangsstufe meist nur noch dreistindig urn-
terrichtet. Auch in den Sachfdchern mussen zu
viele zu disparate Themen behandelt werden.
Dies flihrt dazu, dass der Stoff oft nur oberflachlich
gelernt, aber nicht durchdrungen und nachhaltig
verinnerlicht wird. In Mathematik und den Natur-
wissenschaften fehlt die Zeit fiir Ubungen und fiir
die Entwicklung von Verstandnis mathematischer
und naturwissenschaftlicher Zusammenhéange. Es
reicht oftmals nur fiir das Auswendiglernen und
Abspulen vorgeflihrter Algorithmen. Die Stofffiille
fithrt in allen Fachern dazu, dass viel zu viel be-
lehrt werden muss, statt dass die Schulerinnen und
Schiiler Zeit haben, selbststandig zu lernen. Sie
pauken auf Prifungen hin, der Stoff wird abgeprift
und schnell vergessen. Stofffiille und Prifungs-
dichte erschweren weiterhin einen kompetenzori-
entierten und nachhaltigen Unterricht.

. an dem Widerspruch zwischen
iiberhohter Fachlichkeit und halb-
herziger Modernisierung

Der Unterricht am Gymnasium findet in den meis-
ten Féllen strikt in einzelne Facher getrennt statt,
die sich zum gréften Teil noch an einem Facher-

kanon aus dem frithen 20. Jahrhundert orientieren.
Wissenschaftliches Arbeiten und auch die mo-
derne Berufswelt erfordern aber ein fachiber-
greifendes, multiperspektivisches Herangehen
und Lésen von Problemen. Doch echtes fachiiber
greifendes Arbeiten kommt am Gymnasium viel
zu kurz oder wird nur vorgegaukelt (z.B. im Fach
Natur und Technik, in dem die einzelnen Facher
weiterhin streng getrennt sind und lediglich eine
gemeinsame Note gegeben wird).

Auch konservative Bildungspolitiker:innen kén-
nen sich vor schulischen Modernisierungen nicht
komplett verschlie3en. Am Gymnasium fiihrt das
dazu, dass immer mehr zusatzliche Inhalte ver-
pflichtend eingefithrt werden: die Verfassungs-
viertelstunde, zahlreiche Veranstaltungen der
beruflichen Orientierung (z.B. der ,,Tag des Hand-
werks"), Praventionsprojekte (z.B. netpiloten) oder
auch die ,,Schule flirs Leben" — genauso wie au-
Berunterrichtliche Projekte, die schon immer das
Schulleben bereichert haben (z.B. Theaterauffiih-
rungen). Dies alles sind wichtige und sinnvolle An-
liegen.

Doch beim gleichzeitigen Beharren auf einer
ubertriebenen Dominanz der Fachlichkeit des
Gymnasiums lassen sich diese nicht effektiv um-
setzen. Denn jede zusatzliche Veranstaltung geht
auf Kosten des Fachunterrichts, der durch die
hohe Stoffdichte bereits auf Kante gendht ist.

Auch das neue G9 leidet demnach unter dem
Spagat zwischen dem Festhalten an tiberkomme-
nen und veralteten Strukturen und Traditionen ei-
nerseits und einer halbherzigen und groBtenteils
oberflachlich postulierten Offnung fiir das unver-
meidlich Neue andererseits. Dieser Widerspruch,



den Lehrkrafte und Schiiler:innen nicht auflésen
konnen, steht nachhaltigem Lernen entgegen.

.. unter einem Mangel an persénlicher
Beziehung

Erfolgreiches Lernen beruht auf einer positiven
Beziehung zwischen Lehrer:innen und Schiiler:in-
nen. Am Gymnasium sind Lehrkréfte durch die
neue, noch enger getaktete Stundentafel noch we-
niger Stunden pro Woche in ihren Klassen als im
G8. Das erschwert den Aufbau stabiler Beziehun-
gen, insbesondere da aufgrund der Stofffiille und
des dadurch hohen Unterrichtstempos zu selten
auf einzelne Schiiler:innen und ihre Bediirfnisse
eingegangen werden kann. Padagogische Arbeit
findet oft auBerhalb der Unterrichtszeit statt, unter
Zeitdruck in Pausen oder nachmittags. Das bedeu-
tet eine zusatzliche Belastung fir Lehrkrafte und
Schiler:innen.

. unter zu hohem Priifungsdruck

Fur viele Schiller:innen fithren die enge Taktung,
die Stofffiille und die Priifungsdichte zu erhebli-
chem Druck. Es gibt kaum prifungsfreie Zeiten
am Gymnasium — sieht man einmal vom tiblichen
,,Weihnachtsfrieden" ab. Wenn unangekiindigte
Leistungsnachweise nach wie vor verlangt wer
den, miissen Schiller:innen standig damit rechnen,
geprift zu werden. Dass dies nicht zu besseren
Leistungen flihrt, ist durch die Lernpsychologie
hinreichend belegt.

Naturlich muss Uberprift werden, tiber welche
Kompetenzen und Fertigkeiten und tiber welches

Wissen Schiller:innen verfugen. Ein konstruktives
Feedback zum individuellen Leistungsstand ist un-
erlasslich fiir gelingende Lernprozesse. Jedoch
dienen Prifungen am Gymnasium in ihrer heuti-
gen Form zu haufig nicht dem Lernen, sondern
legitimieren die Zeugnisnoten und sind in erster
Linie ein Verwaltungsakt. Lehrkrafte miissen daher
einen erheblichen Aufwand betreiben, um juris-
tisch korrekte Prifungsaufgaben und -formate
zu entwickeln. Dies erschwert das Etablieren mo-
dernerer Priffungsformen (z.B. Projektprifungen,
miundliche Gruppenpriifungen) deutlich und ver
leitet zur Reduktion des Unterrichts auf vor allem
abprifbares Wissen.

Die meisten Prufungen sind daher per se defi-
zitorientiert. Fiir individuelles Feed-Back oder gar
fir individuelles Feed-Up (Wo musst Du hin und
wo stehst Du auf diesem Weg?) bzw. Feed-For-
ward (Was musst Du als Nachstes tun?) fehlen Zeit
und Ressourcen.

Wegen des starken Fokus' auf vorrickungsre-
levante Prifungen nehmen Schiler:innen Lehr
krafte oftmals nicht als helfend und unterstiitzend
wahr, sondern als Beurteiler:innen. Das belastet
das Verhdlmis der Lehrkréfte zu thren Schiiler:in-
nen und das zu den Erziehungsberechtigten.






Das Gymnasium blickt
auf eine lange und stolze
Tradition zuruck.



Im Blick nach vorne
miussen neue Wege
gewagt werden.
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Der BLLV hat dazu
klare Positionen




Der LehrplanPLUS muss zu einem
wirklichen LERNplanPLUS weiterent-
wickelt werden

Die Schiiler:innen behalten oftmals erschreckend
wenig der behandelten Inhalte. Das Lehrplanpen-
sum erfordert ein zu hohes Lerntempo, intensive Ver-
stehens- und Ubungsphasen kommen daher oft zu
kurz. Der schnelle Wechsel der Unterrichtsfacher
fithrt zu oberfldchlichem Lernen. Es fehlt die Zeit,
in die Tiefe zu gehen und so handlungs- und verste-
hensbezogene Kompetenzen aufbauen zu kénnen.

Daher miissen alle Lehrplaninhalte auf den Priif-
stand. Es geht nicht darum, bestimmte Inhalte als
unwichtig abzuwerten — jeder Lehrplaninhalt ist in-
teressant und wichtig. Aber es ist die Frage zu stel-
len: Ist dieser Inhalt wirklich nétig oder kann darauf
verzichtet werden, um einen anderen Inhalt dafiir
vertiefter behandeln zu kénnen? Oder anders for-
muliert: Ist dieser Inhalt so wichtig, dass deswegen
ein anderer Inhalt nur oberfldchlich behandelt wird?

Denn nachhaltiges Lernen verlangt Vertiefung,
Wiederholung, Vernetzung und Anwendung. Lern-
inhalte miissen sich daher auf exemplarische Inhalte
begrenzen, die kategoriales Wissen und den Aufbau
von Kompetenzen ermoglichen.

Fiir neue Inhalte miissen Freirdume
geschaffen werden

Sollen neue (fachiibergreifende bzw. fachunabhan-
gige) Inhalte eingefithrt werden, so mussen durch
Streichungen bisheriger Inhalte Freirdume dafiir ge-
schaffen werden. Es kann nicht sein, dass durch sinn-
volle Themen, wie der Demokratievermittlung, der

eigentliche Fachunterricht noch stdrker verdichtet
wird, Veranstaltungen hierzu in den unterrichtsfreien
Nachmittag verlagert werden oder gleich den Schu-
ler:innen, wie beim Aufbaumodul der Beruflichen
Orientierung, zum Selbststudium auferlegt werden.

Die Facherzersplitterung muss reduziert,
Inhalte miissen gestarkt und Projekte in
allen Jahrgangsstufen etabliert werden

Der Facherkanon am Gymnasium ist zu stark auf-
gesplittert. Bei 16 verschiedenen Fachern wie etwa
inder 10. Klasse kann Lernen nur oberflachlich statt-
finden.

Auch lernen Schiiler:innen verschiedene Facetten
eines Themas oft in unterschiedlichen Fachern, ohne
die Zusammenhdnge zu erkennen. Die Lehrkréfte
der unterschiedlichen Facher koénnen sich aufgrund
der organisatorischen Zwdnge nur in Einzelfdllen
thematisch absprechen und koordinieren. Dies ver
starkt die Tendenz, blof3es Faktenwissen statt kate-
gorialem Wissen zu vermitteln.

Kategoriales Wissen kénnen sich Schiler:innen
am besten in fachertbergreifenden Projekten mit
konkretem Bezug zur Lebenswelt aneignen. Die Wis-
senschaftswoche in der 11. Klasse ist daher ein Schritt
in die richtige Richtung. Doch eine einzige Woche in
neun Schuljahren ist dafiir viel zu wenig.

Die hohe Anzahl verschiedener Facher in der
Unter-, vor allem aber in der Mittelstufe, muss redu-
ziert werden. Entscheidend ist nicht Fachervielfalt,
sondern eine Vielfalt an Themen sowie die Vermitt-
lung zukunftsorientierter Kompetenzen, die Schii-
ler:innen befdhigen, sich selbststandig und vertieft
mit den Inhalten zu beschaftigen. Der Unterricht >
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muss daher nicht nur in Einzelfachern (z.B. Fremd-
sprachen, Mathematik), sondern insbesondere auch
in Doménen (z.B. Natur- oder Gesellschaftswissen-
schaften) organisiert werden. In diesen Doméanen
soll iberwiegend projektorientiert an unterschied-
lichen Themen gearbeitet werden. Dabei werden
Kompetenzen und Fahigkeiten der einzelnen Facher
vermittelt, eingetibt und angewandt. In diese Projekt-
facher flieBen auch Inhalte der Sachfdcher ein, die
in der jeweiligen Jahrgangsstufe nicht unterrichtet
werden. Dies hatte auch den Vortelil, dass Facher wie
Geographie nicht mehr in einem Schuljahr komplett
wegfallen, sondern dass deren Inhalte und Sichtwei-
sen in jedem Schuljahr eine Rolle spielen.

Lehrkrafte miissen mehr Zeit
fiir ihre Schiiler:innen und Schul-
entwicklung haben.

Lernen ist Beziehungsarbeit. Die Zeit, die Lehrkrafte
mit ithren Klassen verbringen, muss daher erhoht
werden. Alle Lehrkrédfte sollen deswegen moglichst
in allen von ihnen studierten Fachern in der gleichen
Klasse eingesetzt werden. Dartliber hinaus bendtigen
immer mehr Schiller:innen eine intensivere Betreu-
ung durch ihre Lehrkrafte. Dazu zdhlen nicht nur
Schiiler:innen mit sonderpadagogischem Férderbe-
darf oder mit Migrationshintergrund, sondern auch
Schiller:innen mit psychischen Schwierigkeiten oder
mit belastenden Familiensituationen, oder sogar die
gesamte Schillerschaft. SchlieBlich verbringen Schii-
ler:innen aufgrund verdanderter Gesellschaftsstruk-
turen mit zwei berufstatigen Elternteilen immer mehr
Zeit in Bildungs- und Betreuungseinrichtungen als
mit der eigenen Familie. Somit wird fiir immer mehr

Schiller:innen auch das Gymnasium ein wichtiger
Lebensraum, der Sicherheit und Geborgenheit gibt.
Die Lehrplaninhalte missen deshalb so reduziert
werden, dass im Unterricht auch gentigend Zeit fiir
padagogische Arbeit bleibt. Schliellich muss das
Gymnasium neben seinem Bildungsauftrag auch
seinen Erziehungsauftrag erfiillen kénnen.

Multiprofessionelle Teams miissen etabliert wer
den, um Lehrkrafte zu unterstiitzen und zu entlasten.
Sie diirfen aber nicht dazu fiihren, dass Lehrkréfte
nur noch fir die Inhaltsvermittlung zustandig sind.
Denn die Gymnasiallehrkréfte wollen ihre Schiiler:in-
nen nicht nur in ihren Fachern unterrichten, sondern
sie auch in ihrer Persénlichkeitsentwicklung und auf
threm Weg vom Kind zum Erwachsenen begleiten,
unterstiitzen und zur Seite stehen.

Zudem gilt es, das padagogische Fachpersonal
von bildungs- und padagogikfremden Aufgaben zu
entlasten. Dies betrifft insbesondere den kontinuier-
lich zunehmenden Verwaltungsaufwand der digita-
len Infrastruktur. Die urspriinglich als vorwiegend
padagogisch angedachte Verantwortlichkeit der Sys-
temadministration ist durch den stetigen Zuwachs an
technischer und digitaler Infrastruktur zu einem gro-
Ben verwaltungstechnischen Akt verkommen. Zudem
bindet der dartiber hinaus bestehende massive Zeit-
bedarf bei defekten bzw. falsch eingestellten Geraten
wertvolle Ressourcen des padagogischen Fachper-
sonals. Ressourcen, die weder der Qualitatssiche-
rung von Bildung, noch den Schiiler:innen, noch der
Schulentwicklung zukommen kénnen. Entsprechend
sollte es an jeder Schule eine:n hauptberufliche:n
Systembetreuer:in geben, der/die entsprechendes
KnowHow aufweist und die reibungslose Funktiona-
litat der digitalen Infrastruktur sicherstellen kann.



Das Durchfallen in der jetzigen Form
muss beendet werden

Ziffernnoten an sich sind nicht problematisch. Proble-
matisch ist der Umgang mit ihnen. Endlose Diskus-
sionen in Lehrerzimmern und Klassenkonferenzen,
ob bei der Bildung der Gesamtnote nun nach der
ersten oder zweiten Nachkommastelle abgeschnit-
ten wird, ob man mit , Komma 6" noch die bessere
Note geben oder ob ein Schiller wegen ,,4,51 gleich
5" durchfallen darf, zeigen, dass Noten eben nicht
als individuelles Feedback fiir die Schiiler:innen ge-
nutzt werden, sondern vor allem der Legitimation
der Zeugnisnote bzw. der Vorrickungsentscheidung
dienen.

Nicht selten bereiten sich Schiller:innen auf die
letzte Schulaufgabe gar nicht mehr vor, wenn sich
ihre Zeugnisnote dadurch nicht mehr &ndern wiirde.
Damit wird der eigentliche Zweck von Lernzielkon-
trollen, namlich den Schiiler:innen eine verbindliche
Rickmeldung tiber ihren aktuellen Leistungs- und
Kenntnisstand zu geben, vollig pervertiert. Das Wie-
derholen einer Jahrgangsstufe wird von den Schii-
ler:innen zurecht nicht als Chance gesehen, Liicken
aufzuholen, sondern als Versagen oder Bestrafung.
In vielen Fallen haben Wiederholungsschiiler:innen
auch in den Folgejahren schulische Probleme, was
zeigt, dass das Wiederholen in der aktuellen Form
nicht zielfithrend ist. Niemand kann aul3erdem ver-
ninftig begriinden, warum ein:e Schiiler:in mit zwei
Finfern im Jahreszeugnis nicht nur diese beiden,
sondern alle Facher wiederholen muss.

Das Durchfallen in der bestehenden Form muss
daher abgeschafft oder zumindest neu tiberdacht
werden. In einem ersten Schritt sollte die Anzahl der

versetzungsrelevanten Facher reduziert werden. Mit-
telfristig sollte durch ein modulares System den
Schiller:innen die Mdéglichkeit geboten werden, in
Fachern, in denen sie Schwierigkeiten haben, mehr
Zeit zu bekommen und damit mehr Gelegenheit zum
Uben und zum Durchdringen des Stoffes, wihrend
sie gleichzeitig in anderen Fachern in der normalen
Progression lernen kénnen.

Das starkere Abkoppeln der Lernzielkontrollen
von der Vorrickungsentscheidung erleichtert es
auch, moderne Priifungsformate durchzufithren, vor
allem auch Projektpriifungen in Gruppen.

Dartiber hinaus muss die Vermischung von Lern-
und Prifungsphasen beendet werden. Schiller:innen
miussen in Lernphasen Fehler machen kdénnen und
auch unterschiedlich lange bendtigen dirfen, um
sich einen Inhalt anzueignen. Dies ist nicht moglich,
wenn sie nicht wissen, ob sie sich in einer Priffungs-
situation befinden oder nicht. Lern- und Prifungs-
situationen und -phasen miussen daher starker und
verbindlich voneinander getrennt werden. Ob eine
Lehrkraft dafiir generell auf unangekindigte Leis-
tungsnachweise verzichtet oder verbindlich mehr-
wochige prifungsfreie Zeiten festlegt, ist hierbei
zweitrangig.
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Eine SChu].e mit (Sitz-)Gelegenheiten

fiir selbststandiges Arbeiten in Gruppen auf Augenhohe,

fur lehrerzentrierten, audiovisuell gestiitzten Unterricht
in angenehmer Atmosphare,
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fur individuelles Intensivieren des dargebotenen
sowie des selbst erarbeiteten Stoffs




D O rt ﬁnde n Schiilerinnen und Schiiler

ihren Platz zum Lernen und erleben sich gleichwohl als Gemeinschaft,
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e rl eb e n Unterricht in lichtdurchfluteten

abgeschlossenen Raumen,

LT

'

und tre ffe n sich zum Zwiegesprach — mit einer

Offenheit fiir Impulse von auB3en.
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Mit dem Modulsystem ganz
neue Wege gehen

Das Bildungsbewusstsein zahlreicher Eltern und der
Wunsch nach einer gymnasialen Ausbildung sind
ungebrochen hoch. Der Besuch des Gymnasiums
dient nicht mehr nur der Vorbereitung bzw. Zulas-
sung zu einem Studium. Die vertiefte Beschaftigung
mit vielfdltigen Inhalten oder das Erlernen von min-
destens zwel Fremdsprachen werden von vielen
Schiler:innen sowie deren Eltern unabhéngig vom
Berufswunsch als wichtige Ziele gesehen. Denn Bil-
dung ist ein Menschenrecht.

Diese vor Jahrzehnten einsetzende Entwicklung
fiihrt zu zahlreichen Herausforderungen am Gymna-
sium und rittelt an seiner hergebrachten, traditionel-
len inneren Verfasstheit: Die soziale Herkunft, der
Bildungshintergrund, die Umgangsformen und die
Lernerfahrungen der Schiiler:innen am Gymnasium
sind heute um ein Vielfaches heterogener als noch
vor vierzig Jahren.

Auf diese Herausforderungen muss das Gymna-
sium auch mit einer Reform der eigenen Struktur re-
agieren. Es ist daher Zeit, neue Wege zu wagen. Ein
bedeutender Schritt kénnte die Einfithrung eines
Modulsystems in den Jahrgangsstufen 7 bis 11 sein.
Dies wiirde eine echte Individualisierung erlauben
und flir alle Schiiler:innen ein flexibles und pass-
genaues Angebot mit individueller Lernzeit bieten.

Im Modulsystem werden keine Facher ,,abge-
wahlt", sondern die Schiiler:innen wahlen aus den
Angeboten der Schule unter Beruicksichtigung be-
stimmter Rahmenvorgaben verschiedene Module,
die den LehrplanPLUS abdecken. Dabei wird unter
schieden zwischen Fachmodulen, Zusatzmodulen in

Eine Schule, in der Neues
gewagt wird

Form von Férdermodulen, Plus- oder Briicken- und
Projektmodulen:

* Fachmodule dienen der Vermittlung der Lehr-
planinhalte jeweils eines Schuljahres. Innerhalb
eines Fachmoduls findet keine Leistungsdifferen-
zierung statt. Damit ist sichergestellt, dass mit
einem erfolgreichen Abschluss der Fachmodule
der zehnten Jahrgangsstufe die Oberstufenreife
erreicht wird.

* Zusatzmodule bieten iber den Lehrplan hinaus-
gehende oder vertiefende Lerninhalte. Es gibt
drei unterschiedliche Zusatzmodule: Durch das
Wahlen eines Plusmoduls kénnen Schiiler:innen
individuelle Starken ausbauen. Individuelle Schwa-
chen kénnen durch den Besuch von Féordermodu-
len (im Sinne einer Intensivierung) ausgeglichen
werden. Aulerdem gibt es fiir den Fall, dass einie
Schiller:in ein zusétzliches Schuljahr einplant, Brii-
ckenmodule. Sie ersetzen fiir diese Zeit ein Fach-
modul, um den Anschluss sicher zu stellen.

* Projektmodule ermdglichen eine andere Form
des Lernens durch das Eintauchen in spezielle
Themen in Form von Projektarbeiten, die facher-
ubergreifend angeboten werden und Lehrplan-
inhalte der Sachfdcher abdecken.

Die gewahlten Module miissen nicht zwangslaufig
aus der gleichen Jahrgangsstufe stammen. Auf diese
Weise konnen Schiller:innen, die weniger Pflicht-
wochenstunden haben wollen, den Stoff dehnen. An-
dere konnen in einem Fachmodul aussetzen, um ein

entsprechendes Briickenmodul zu absolvieren oder >
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Zeit fur anspruchsvolle Plusmodule zu haben. Die
Module werden grundsatzlich in Doppelstunden un-
terrichtet.

Je nach Wahlverhalten kénnen die Schiilerinnen
und Schiiler die Jahrgangsstufen 7 mit 11 entspre-
chend den giiltigen Wiederholungsbestimmungen
in finf oder mehr Jahren durchlaufen. Die zusatzliche
Zeit kann zu einer Entzerrung des individuellen
Stundenpensums, aber auch zur Vertiefung, Schwer-
punktsetzung oder Férderung genutzt werden. Ein
pauschales Wiederholen aller Facher einer Jahr
gangsstufe beim Verfehlen des Klassenziels in nur
zwel Fachern entfallt in diesem System. Stattdessen
miussen lediglich die nicht erfolgreich abgeschlos-
senen Module wiederholt werden.

Die Freistunden der Schiiler:innen, die bei Ein-
filhrung des Modulsystems entstehen, werden fiir
eigenverantwortliches Lernen in Lernwerkstdtten,
Lernateliers oder Fachsprechstunden genutzt. Dies
ermoglicht eine deutlich bessere Foérderung der
Schiller:innen als derzeit. Neben der Vertiefung
durch Ubung und Wiederholung kénnen die Schii-
ler:innen das eigenverantwortliche Lernen dariber
hinaus fiir ihre Arbeit an den Projekten der entspre-
chenden Projektmodule nutzen.

Auch wenn die Schiiler:innen die Pflichtmodule
in Deutsch, Mathematik und den Fremdsprachen
meist in der gleichen Zusammensetzung durchlaufen
werden, fallt der Klassenverband flir die Jahrgangs-
stufen 7 mit 11 und damit auch die Klassenleitung
weg. Stattdessen wird jedem Schiler und jeder
Schilerin mit Eintritt in die siebte Jahrgangsstufe bis
zum Abschluss des Modulsystems eine Lehrkraft als
Coach fest zugeordnet. Durch diese enge und dau-
erhafte persénliche Bindung wird die Beziehungs-

ebene gestarkt und eine deutlich bessere Betreuung
der Schiiler:innen auch in padagogischen Fragen als
durch die bisherige Klassenleitung ermdglicht.

Das Modulsystem lasst sich an jedem Gymnasi-
um umsetzen. Eltern finden fiir [hre Kinder am Gym-
nasium Threr Wahl ein passendes Angebot. Egal, ob
ein Kind sich mehr Zeit lassen will, weil es Freiraum
fir auBerschulische Aktivitaten mochte, oder weil es
individuelle Schwachen ausgleichen will: Im Modul-
system findet jedes Kind den passenden Weg.

Scan me

Mehr unter gymnasium.bllv.de/modulsystem



Vernetzte Lehrkrafte fur

vernetztes Denken der Schiiler



Es wird Zeit, dass

sich nicht nur emnzelne
Lehrkrafte oder wenige
Vorzelgeschulen,
sondern das ganze
System Gymnasium
entwickeln kann.



Simone Fleischmann, Prasidentin

Der BLLV, in dem Lehrkrafte
aller Schularten organisiert sind,
steht dafiir ein.

BLLV

Stark an |hrer Seite
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Scan me

Jetzt anmelden und bllv.de/mitglied-werden



HERAUSGEBER
Bayerischer Lehrer und
Lehrerinnenverband (BLLV)
Bavariaring 37

80336 Miinchen

TEXTE
Stephanie Forstmeier, Roland Kirschner,
Dr. Fritz Schaffer, Tamara Thum, Chris Bleher

KONZEPTION UND GESTALTUNG
Sonia Hauptmann
sh@regelmaessiganders.de

FOTOS
Fotostudio Roeder

DRUCK
OrtmannTeam GmbH Crossmedia Druck
www.OrtmannTeam.de

1. Auflage April 2026

Mit freundlicher Unterstiitzung
vom BLLV-Wirtschaftsdienst

®
,. 3 RECYCLED
Papier aus
Recyclingmaterial

Ew(sscorg FSC® C019725
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